PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO ADITIVO 111 ao CONVENIO n® 0772019, que
entre si cclebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o
HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE I}E|
PALLO, '

Processo n" 7.381-3/2019

Pelo presente instrumento, os abaixo assinados. de um lado

o MUNICIPIO DE JUNDIAL, FEstado de Sdo Paulo. inscrito no CNPJ sob
n® 43.780.103/0001-50, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, LUIZ FERNANDO
MACHADO, presente lambém TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promocio da
Saude, doravante denominados apenas MUNICIPIO. e, de outro, o HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO, entidade civil de direito privado, beneficente,
filantropica caritativa e de assisténeia social. sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob
n® 50.944 198/0001-30, com cnderego nesta cidade, na Rua Sde Vicente de Paulo, n® 223,
Centro. Jundiai/SP, neste ato representado por seu Procurador. DENILSON CARDOSO DE
SA. portador da CI/RG n® 24.130.825-2 e do CPL' n” 259.039.318-04, doravante designado |
simplesmente CONVENIADO, celebram o Termo Aditive 111 ao Convénio n® []?-"Efjl*).I
mediante as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas; !
|

I — lica. por lorga do presente Termo, repactuade o |
Convénio n® 072019, em conlormidade com o disposto na Clausula L1 !

H - O Plano de Trabalho que faz parle integrante do
presente Termo Aditivo (fls. 524/537 do Processo Administrativo n® 7.381-3/2019), passam a |
substituir, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2020 até 31 de margo de 2021, o Plano de |
Trabalho. que integra o Termo Aditivo 11 ao Convénio n® 07/2019 (fls. 491/492 do Processo
Administrativo n® 7381-3/2019), por forca do presente Termo Aditivo (sendo acrescido ao
objeto pactuado os servigos que integram o presente Termo, no percentual de 1,05 %, nos
termos do § 1” do art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93).

11 Especificamente  com  relagdo  ds  agdes  de
enfrentamento ao COVID-19, o Plano de Trabalho vigorard, em conformidade com a Portaria |
do Ministério da Saide/Gabinete do Ministro de n® 1.666 de 01 de julho de 2020, a partir de !
01 de outubro de 2020, até o dia 30 de novembro de 2020, |

IV — As despesas decorrentes do presente aditamento |
correrdo a conta das dotagdes orgamentarias com scus respectivos valores,
14.01.10.302.0191.2187.33.50.39.00.0000 no valor de R$ 6.556.894.62;
14.01.10.302.0191.2187.33.50.39.00.5001 no valor de RS 900.000.00 &
14,001, 10L122.0191.2010.33,50.39.00.5086 no valor dec R$ 156.480.00.



PREFEITURA DE JUNDIAIL - SP

Paragrafo anico: Para a execugio do novo Plano de
Trabalho de que trata o presente Termo, fica atribuido o valor Global de RS 7.613.374.62
(sele milhdes, seiscentos ¢ treze mil, trezentos e setenta ¢ quatro reais e sessenla e dois
centavos), a partir de 01 de outubro de 2020, sendo 06 (seis) parcelas mensais de RS
1.242.815,77 (um milhdo, duzentos e quarenta e dois mil, oitocentos ¢ quinze reais e setenta e |
sete centavos) ¢ U2 (duas) parcelas mensals de R 78.240.00 (setenla ¢ oito mil, duzentos ¢
quarenta reais), desde que atendidas as metas estabelecidas no Plano de Trabalho do Convénio
n® 072010,

V - Fica ratificadas, no que ndo colidirem com o presente
Termo, as demuis clausulas do Convénio n® 07/2019, assinado em 1% de abril de 2019, do
Termo Aditivo I, assinado em 23 de abril de 2020, do Termo Aditivo 11, assinado em 27 de
Julha de 2020, convalidando-se todos os atos praticados desde 17 de abril de 2020,

Li, por estarem assim de justos ¢ avengados, assinam o
presente Termo em (3 (trés) vias de igual teor e para um s0 efeito de direito.

;{\ﬁi de Qﬁﬁb]@b’o de 2020.
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1- IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Razdo Social da Instituigdo: HOSPITAL DE CARIDADE SAD VICENTE DE PAULO
CMES: 2786435

CNPJ: 50.944,198.0001/30

Endereco: Rua 530 Vicente de Paulo, 223, Centro, CEP: 13201-625

Municipio: Jundiai

Superintendente: 5r. Matheus Siqueira Gomes

Diretor Técnico: Dr. lzandro Régis de Brito Santos

Diretor Clinico: Dr. Frederico Micheling de Oliveira

Diretoria Estatutdria:

Presidente: 5r, Antonio Pedro Vendramin - Procuradaor: Sr. Denilson Cardoso de 53
Vice Presidente: 5r. Serafin Félix da Silva Neto

12 Tesoureiro: Sr. ZulmiroLulio Herrera

22 Tesoureiro: Sr. Denilson Cardoso de 538

Conselho Fiscal:

5r. Claudio Stucchi

Sr. Emerson Santo Silva

Sr. Marcos Flavio Ribeiro

1.1. Composicio do Conselho Gestor do Hospital de Caridade S0 Vicente de Paulo - Gestdo 2017 -
2019 (prorrogado até outubro 2020).

Representante dos Usudrios
Titular 12 Célia Regina Moura Silva
Titular 22 Maria Cleuza Buoni Cunha
Titular 32 Sebastido Manoel dos 5antos
Titular 42 Agostinho Geraldo Rocha Morett
Titular 52 Moacir Capitosto -
Titular 62 Edison Turquetto
Suplente 12 Ademir Turquetto
Suplente 2¢ Francisco Cosimatti

Representante do COMUS (Usudrio)

Titular 12 Francisco Luiz Menezes Silva
Suplente 12 Eurico Gongalves de Lima _
i
[
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Titular 12 Wilton Cesar de Oliveira
Titular 22 Juliana Karine Machado Rodrigues
Suplente 12 Fabiano dos Santos |
Representanie Associagdo dos Trabalhadores HCSVP
Titular 12 Renan Henrigue Fernandes
Suplente 12 Beatriz Lucia de Castro

Representantes Corpo Diretivo HCSVP

!
Titular 12 Matheus Gomes
Titular 22 Alexandre Mezei
Suplente 12 Itibagi Rocha Machado N

Representante Sociedade Vicentina de Jundiai

Titular 12

Roberto Tafarello

Suplente 12

Ama uii_ Liba

Representantes da Adm Publica (UGPS)

Titular 12 3

Marco Antonio Viscaino

Titular 22

Pierre Lambert Oliveira

Suplente 12

Neusa Ferrejra Silva

Suplente 22

Fabiana Barrete de Alcintara

Representante do COMUS (UGPS)

[:Itular 1e

Tiago Texera

n
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MISSAD
Fromover assisté&ncia humanizada e segura, buscando garantir a qualidade de vida do paciente.

VISAD
Ser Hospital referéncia em assisténcia hospitalar e humanizagio aos pacientes 5US na micro regifio em
Jundial.

YALORES

Comprometimento dos colaboradores com a Instituigio e o atendimento ao paciente; Humanizacio nas
acdes com pacientes e colaboradores; Compromisso com a Qualidade nas realizacdes das atividades,
Valorizacdo da vida através da assisténcia segura e da qualificagio do profissional.

CARACTERIZACAO DA ENTIDADE
Entidade de assisténcia

2 ~ HISTORICO - HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Em 1897, em Jundiai, foi criada a Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro, denominada
Sociedade Sdo Vicente de Paulo, com o intuito de ajudar os pobres e praticar a caridade. Porém as pessoas
que se dedicavam a ajudar os pobres achavam que faltava algo, ent3o surgiu 2 ideia de criar um hospital,
E na reunido do dia 13 de agosto de 1899 foi sugerido que a Conferéncia Vicentina criasse um hospital de
caridade em lundiai.

No dia cinco de novembro de 1899 foi aprovado o conselho diretor do hospital, denominado
“mordomia”. Esse conselho ficou responsdvel pela implantagdo e manutencio do hospital. Porém os
doentes ndo poderiam esperar até que o prédio fosse construido para serem atendidos, entiio foi alugada
uma casa para que os vicentinos pudessem dar os primeiros passos para concretizar seus ideais. A partir
de seu funcionamento o hospital ganhara vida propria e como tal precisava existir como pessoa juridica.
Foi elaborado um estatuto especifico para o hospital, que em seguida, foi registrado em cartorio cuja
certiddo foi publicada no Didrio Oficial e integrada aos arquivos da Conferéncia Vicentina. Mais tarde foi
doado a conferéncia um prédio para que pudessem construir o hospital. Apesar de muitas dificuldades,
no dia 20 de dezembro de 1902, o hospital, a partir de novos estatutos foi denominado Hospital de
Caridade S8o Vicente de Paulo, comegou a funcionar efetivamente.

Entdo, concebido em 1899 pela Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro, hoje
determinada Sociedade de 530 Vicente de Paulo, o Hospital de Caridade foi inaugurada em 20 de
dezembro de 1902 com o objetivo de prestar atendimento hospital aos desfavorecidos e indigentes,
sendo uma missdo que, até os dias atuais, esta fortemente ligada as caracteristicas desse Nosocdmio.

O primeiro Conselho Diretor do Hospital foi composto com personalidades expressivas da cidade
de Jundial 3 época, e os escolhidos foram os senhores Cr. Francisco de Queiroz Telles, Francisco de
Albuguerque Cavalcante, Major Boaventura Mendes Pereira, José Francisco Queiroz Telles e Paulo Prates/’*
da Fonseca, que desde entdo foram os responsaveis pela implantagdo e manutencdo do hospital.

R R R e e B e B T B e e e S
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Ern 1973, a Sociedade Vicentina fez um Comodato com a Prefeitura, sendo no mesmo ano, criada
a Faculdade de Medicina de Jundiai que passou a se utilizar o hospital como campo de estdgios aos seus
alunos.

Em 1982, com fundamento na Lel Municipal n2 2.588, de 13 de Agosto, foi firmado convénio gue
formalizava a "utilizagdo exclusiva” por parte da Prefeitura, do estabelecimento hospitalar denominado
Hospital de Caridade S3o Vicente de Paulo e de seus pertences, localizados nesta cidade.

G Hospital 530 Vicente de Paulo possui em seu quadro de funciondrios, profissionais capacitados,

treinados e dedicados, e que apesar das dificuldades do dia-a-dia procuram fazer com que os pacientes
se sintam acolhidos e confortadas, minimizando assim o momento dificil pelo qual estdo passando.

3 - PLANO DE TRABALHO

OBJETO - Gestdo e operacionalizacdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e do Servigo
de Atendimento a pacientes Especiais e Crdnicos (SAEC) compreendidos neste Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho do HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE DE PAULO tem como objetivas
estabelecer metas assistenciais, bem como compromissos a serem cumpridos pelo Hospital e pela Unidade
de Gestdo de Promogdo da Salide de Jundiai-SP, garantindo assisténcia integral aos usudrios que
necessitam de servicos associados de salvamento e resgate, sob regulagdo médica de urgéncias e de
transporte destinado ao deslocamento de usudrios para realizacdo de procedimentos de carater eletive ro
dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Este PLANO DE TRABALHO foi elaborado com base na série histérica existente dos servicos
disponibilizados e realizados no ano de 2019.

4 - SAMU

0 SAMU/192 é o principal componente da Politica Nacional de Urgéncias e Emergéncias, segundo a
normatizacdo da Portaria 1.863/GM, de 29 de setembro de 2003, e ajuda a organizar o atendimento na rede
piblica prestando socorro & populagdo em casos de emergéncia. Com o SAMU 192, criado para realizar o
Atendimento Pré Hospitalar mével, através de indispensdvel participagio de sua Central de Regulagdo
Médica, reduz-se o nimero de dbitos, o tempo de internagdo em hospitais e as seqiielas decorrentes da falta
de socorro precoce. Em Jundiaf, o equipamente funciona em imdvel alugado 3 Av. Anténio Frederico Ozanan,
3246, bairro Ponte 530 Jodo, onde estd locada sua base operacional e de guarda de viaturas e sua Central de
Regulacdo Médica. O servico funciona 24 horas por dia com equipes de profissionais de salde, como
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e socorristas que atendem as urgéncias de natureza
traumatica, clinica, pediatrica, cirlrgica, gineco-obstétrica e de saide mental da populacgio.

Descritivo do Equipamento:
Horario de Funcionamento: todos os dias durante 24 horas.

Tipo de atendimento / drea de abrangéncia: atendimento através de chamada telefdnica gratuito ao niimero
182, as urgéncias de natureza traumatica, clinica, pedidtrica, cirirgica, gineco-obstétrica e de satide mental

da populacio de Jundiai. %77
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4.1. METAS QUANTITATIVAS - Volume de produciio estimado:

Procedimento Quantidade Mensal Fisica

0301030090 SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL
REALIZADO PELA EQUIPE DA UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO DE
VIDA.

REALIZADO PELA EQUIPE DE SUPORTE BASICO DE VIDA TERRESTRE,

0301030111 REGULACAC MEDICA DE URGENCIA DA CENTRAL
SAMU 192 C/ ACIONAMENTO DE MULTIPLOS MEIOS.

0301030120 SAMU 192: ENVIO DE UNIDADE DE SUPORTE
AVANCADO DE VIDA TERRESTRE {USA) E/OU AQUATICO (EQUIPE DE
EMBARCACAQ).

0301030138 SAMU 192: ENVIO DE UNIDADE DE SUPORTE BASICO
DE VIDA TERRESTRE (USB) E/OU AQUATICO (EQUIPE DE
EMBARCACAQ).

0301030146 SAMU 192: ATENDIMENTO DAS CHAMADAS
RECEBIDAS PELA CENTRAL DE REGULACAO DAS URGENCIAS COM
ORIENTACAQ

0301030170 SAMU 152: TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR PELA
UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO DE VIDA TERRESTRE (USA)

3.191

0301030183 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR PELA
UNIDADE DE SUPORET BASICO DE VIDA TERRESTRE (USB)

Fonte: produgdo CNES 2701529, 7092687, 7092768, 7092784, 7092865 e 7098669

4.2. Quantitativo atual da Equipe para Execuclo do Servico:

Fungio Quantidade de profissionais Carga hordria mensal
Gestor > 02 ‘ 200
Controlador de frota 01 200
Assistente administrative | 01 200
Médico 25 b
Enfermeiro o7 180
Técnico de enfermagem 20 180
Motorista socorrista 25 - 180
Telefonistas 10 o 180 ]
Radio Operadores 06 180 o

% A fungio de Médico, os profissionais sdo remunerados por hora trabalhada.

T T B T I T e e L I e
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Cluanti:i‘ade Estimada Mensal

'Jé-iar Mensal

Equipe de profissionais da
drea da salde,

02 Gestor

01 Controlador de frota
01Assistente administrativo
25 Médico

07 Enfermeiro

20 Técnico de enfermagem
25 Motorista socorrista

VALOR TOTAL SAMU MES

10 Telefonistas RS 783.641,27
06 Radio Operadores
Despesas Administrativas o
{luz, telefone e outros) RS 4.550,00
f Materiais e Medicamentos RS 15.600,00
Servicos de Terceiros RS 7.000,00
RS 810.791,27

5- SAEC

O servico do SAEC (servico de Atendimento a Pacientes Especiais e Crénicos) é prestade por
profissionais capacitados para remogdo de pacientes. Suas atribuicbes compreendem: remogio de pacientes
para realizacdo de tratamentos (radioterapia, quimioterapia, fisioterapia), exames, consultas, altas
hospitalares, cobertura de eventos mediante regulagdo da Unidade de Gestdo e Promogio da Salde e
gerenclamento do programa de Transporte fora do Domicilio [TFD]. Em Jundiai, o equipamento funciona em
imdvel alugado & Av. Anténio Frederico Ozanan, 3246, bairro Ponte 530 JoSo, onde estd locada sua base
operacional e de guarda de viaturas, e sua Central Operaclonal, junto com o SAMU 192,

Descritivo do Equipamento:

Hordrio de Funcionamento: todos os dias durante 24 horas.

Tipo de atendimento / drea de abrangéncia: - através de chamada telefénica gratuita aoc niimero 0800 7707
192, disponivel a todos os municipes de Jundiai.

5.1. METAS QUANTITATIVAS - Volume de producio estimado:

Média mensal de atendimentos

4.000 Atendimentos nas mais diversas formas,
realizados por 25 viaturas e veiculos locados,

FXTREEE T
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5.2, Quantitativo atual da Equipe Atual para Execugdo do Servico:

= Cuantidade de
Funcao im
ca profstionals Carga horaria mensal
Assistente Administrativo . 02 200
Gestores . 03 200
Controlador de Frota 01 200
Motorista o 42 - 180
Recepcionista . osg ) 180
| Técnico de Enfermagem 09 180
Controlador de Acesso 02 180 _
Servigos e Valores:
item ) Quantidade Estimada Mensal Valor Mensal
i o 02 Assistente Administrativo
03 Gestores
Equipe de profissionals da 01 Controlador de Frota
4rea da salide. 42 Motoristas RS 389.028,50

08 Recepcionista
08 Técnico de Enfermagem
02 Controlador de Acesso

Despesas Administrativas (luz,

telefone e outros) RS 4.100,00

| Materiais e Medicamentos RS 1.040,00
Servicos de Terceiros R RS 37.856,00
VALOR TOTAL SAEC / MES ) RS 432,024,50

6 - CRITERIOS DE APURACAO DAS METAS QUANTITATIVAS DOS SERVICOS — SAMU e SAEC

As Metas de Producdo correspondern ao volume estimado de procedimentos/atendimentos SUS
a ser realizado no més para atingir os objetivos propostos no Plano de Trabalho.

O hospital deverd apresentar até o 102 dia do més subsequente, & Prefeitura, documentos
comprobatdrios referentes ao cumprimento das METAS QUANTITATIVAS dos servicos SAMU e SAEC. A
avaliaco sera realizada pelo Departamento de Atengdo Ambulatorial e Hospitalar, conforme itens 4.1 e 5.1,
esse dard no més seguinte da data de pagamento, seguindo o cronograma de competéncia dos sistemas de
informacdo oficiais do Ministério da Salde.

1/
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7 — CONDICOES DE PAGAMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS DOS SERVICOS — SAMU e SAEC

O hospital recebera o valor global pelo quantitativo de atendimentos previstos nos quadros de
acBes e metas de servico do SAMU e SAEC desde que comprovada & disponibilizacio dos servigos. Para a
comprovacio da disponibilizagdo do servico, o hospital encaminhard mensalmente um relatério sintético,
informando o cumprimento das metas estabelecidas para os servigos SAMU e SAEC.
A Prefeitura realizara o repasse para o conveniado até o 52 dia (til do respectivo més.

8 - DAS OBRIGACOES

HOSPITAL SAC VICENTE DE PAULO
I. Garantir quadro necessdrio de recursos humanos para o funcionamento dos servicos.

Il. Garantir o fornecimento de medicacdo, recarga e aquisicdo de torpedos de gases medicinais, material
médico-hospitalar e material de escritério;

Ill. Garantir o servico de limpeza predial;

i¥. Garantir o servigo de manuten¢do preventiva e corretiva de equipamentos médico-hospitalares;
W, Garantir o servigo de desinfecgio e esterilizac8o de materiais cirdrgicos e médico-hospitalares:
V1. Manter Comité de Urgéncia e Emergéncis;

VIl Garantir que ndo sera realizada alta hospitalar com servigos SAMU e SAEC;
VI, Garantir acesso dos conselheiros de saude ao servigo.

UNIDADE DE GESTAO E PROMOGAO DA SAUDE

|. Realizar a gestio da Rede de AtencBo as Urgéncias através das diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Salde e UGPS;

Il. Disponibilizar imével para o funcionamento dos servigos;
Ili. Disponibilizar veiculos para o funcionamento dos servigos;
IV, Garantir servico de seguro veicular da frota utilizada pelos servigos;

. Garantir servico de manutencdo preventiva e corretiva elétrica, mecénica, borracharia e troca de pneus
da frota;

V1. Garantir infraestrutura de informatica, telefonia e de radio comunicagdo dos servigos;
VIl Garantir o fornecimento de combustivel para frota de veiculos;

Will. Garantir guando necessario, e conforme disponibilidade financeira da UGPS, a compra de
equipamentos, mobilidrio e vestudrio para o funcionamento dos servigos.

ra

Rua S3o0 Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundial - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www_hsvicenie.org.br
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9 - CONDICOES GERAIS

Procedimentos que ndo constem neste Plano de Trabalho e que forem executados e comprovados
deverdo ser comunicados a Unidade de Gestdo de Promogdo da Saide para que seja analisada a
possibilidade de inclusdo através de Termos Aditivos especificos.

Na hipdtese de os atendimentos realizados superarem as metas pactuadas do presente Plano
de Trabalho, a qualquer tempo, desde gue haja um desequilibrio, as partes se comprometem a rever as
metas e valores conveniados, para se manter os servigos regularmente e prestados ao Sistema Unico de
Saude (SUS] pelo Hospital de Caridade 530 Vicente de Paulo.

10 - PLANO DE ACAQ PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19, PERIODO DE 01/07/2020 A 30/11/2020.

Considerando a Portaria Ministério da Salide / Gabinete do Ministro n2 774, de 9 de abril de 2020,
que estabelece a destinagdo de recurso financeiro para o custeio de agbes e servicos relacionados 3
assisténcia ambulatorial e hospitalar decorrente do Coronavirus COVID-19;

Considerando a Portaria Ministério da Salide / Gabinete do Ministro n? 1,666, de 1 de julho de 2020,
que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros aos Estados, Distrito Federal e Municipios para
enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente da Coronavirus -
COVID 18.

Considerando a existéncia de pandemia do Coronavirus {COVID-13), nos termos declarados pela
Organizacdo Mundial da Satide - OM5;

Considerando que a atuagdo da Instituicdo na aludida linha de frente de enfrentamento da
pandemia, demanda reestruturar o seu cotidiano para atender as necessidades inerentes a situacio de
emergéncia de saide publica, ndo gerando desassisténcia a populagio;

Considerando a necessidade do municipio em adaptar a Rede de Ateng3o Pré-Hospitalar e
Hospitalar, possibilitando assisténcia adequada no atendimento a urgéncla e emergéncia dos casos
suspeitos efou confirmados de COVID-19, e quando necessdrio, transportando de maneira regulada via
servico 192 SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia até o hospital de referéncia HCSVP —
Hospital de Caridade S3o Vicente de Paulo, no gqual compBem a Rede de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias do municipio.

Rimero tofal de stendmerss por Lauan ; OOWVIN-19
Considerando que o primeiro caso de suspeita por
COVID-19 atendido no municipio de Jundiai pelo servigo 192 .
SAMU, regulado e referenciado para o HCSVP, foi no dia 12 de - -
margo de 2020, totalizando 40 remogdes naguele més. el Ili Il II al

Considerando o gréfico ao lado, é possivel gbservar um
crescimento na busca de atendimento por suspelta de COVID-

19, iniciado no més de marco & em continuo crescimento, Gk R A f /j:
chegando ac quant:tatwn de 280 pac:lentEs no més

Rua S&o0 Vicente de Paulo, 223 - Centm CEP 13201-&‘25 Jundia! SP- Etrasrl
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www._hsvicente org.br
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Considerando o aumento de atendimento de ocorréncias por suspeita da COVID-19, cujo intervalo
entre um atendimento e outro demanda uma parada da viatura para desinfeccdo e, para garantir o
atendimento em tempo oportuno, com melhor e menor tempo de resposta, o presente Plano de
Trabalho contempla a ampliagdo de mais 02 {duas) equipes compostas por motorista socorrista e técnicos
de enfermagem, pelo periodo de 24 horas por 60 dias.

A equipe adicional utilizara uma das viaturas disponiveis conforme CNES: 2701529, 7092687,
7092768, 7092784, 7092865 e 7098668 que compde o quadro do eguipamento.

Descritive do Equipamento;

Horario de Funcionamento: todos os dias 24 horas,

Tipo de atendimento / drea de abrangéncia: atendimento através de chamada telefénica gratuito ao
numerc 192, as urgéncias de natureza traumatica, clinica, pediatrica, cirGrgica, gineco-obstétrica, de
salide mental e inclusive para o enfrentamento a COVID-19 da populagdo de Jundiai.

Quantidade de 2
F Carga hora 1
uncao profissionals rga ria mensa
Técnico de enfermagem & 180
Motorista socarrista 5] 180
Item Quantidade Estimada Meansal Yalor Mensal
; e & Técnico de enfermagem
v v s
’ 5 Motorista socorrista
yax i EPI, INSUMOS, MEDICAMENTOS,
R521.000,00
Materiais ¢ Medicamentos |, b DUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA »
VALOR TOTAL RS78.240,00
11 - CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSOS
11.1- PARA AS METAS QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS
DESCRICAD jul/20 ago/20 set/20
SANL - Servico de Atendimento Mdve| de Urgéncia RSE10,791,27 | RSE10.791,27 | RS810.791,327
SAEC - Servigo de Atendimento a Paclentes Especiais e Cronicos RS432.024,50 | RS432.024,50 | RS432.024,50
TOTAL R$1.242.B15,77 | R$1.242 815,77 | RS1.242. 815,77
DESCRICAOD out/20 nav,/ 20 dez/20
SAMU - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia RSE10.791,27 | RS810.791,27 | RSE10.791,27
SAEC - Servico de Atendimento a Pacientes Especiais e Cronicos R$432.024,50 | R$432.024,50 | R5432.024,50
TOTAL R%1.242.815,77 | R$1.242.815,77 | RS1.242.815,77

R A R R i P A P PR T sl
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DESCRIGAO jan/21 fev/21 marf21 |
SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia ASB10.791,27 RS810.791,27 RS810.791,27
SAEC - Servigo de Atendimento a Pacientes Especiais e Crinicos | R$432.024,50 | RS$432.024,50 | R3432.024,50
TOTAL R51.242.815,77 | R$1.242.815,77 | R$1.242.815,77
11.2 - PARA O ENFRENTAMENTO A COVID - 19
DESCRICAO julf20 __ago/20 set,/20
Custeio de Acdes e Servigos para o Enfrentamento a COVID-19 R$78.240.00 :

{Portaria MS/GIM n® 774, de 09 de Abril de 2020) » i R578.240,00 i
_________ RS78.240,00 R578.240,00 RS78.240,00
ﬂbs Os recursos referentes aos meses julho 2 agnsxu de 2020 j2 foram repassados através do termo Aditive Il do Convénio n?
07/2019,

DESCRICAD outf20 nov/20
Custeio de Acles e Servicos para o Enfrentamento a COVID-19 R$78.240.00 R$78.240,00
{Portaria MS/GM ne 1.666, de 01 de julho de 2020) o PR 290,
- R$78.240,00 RS78.240,00
CI'I:-s. Serdo utilizados recursos conforme a Portaria MS/GM n%1.666 de 01 de julho de 2020,
12 — PLANOS DE APLICACOES DE RECURSOS
12. 1 - PARA AS METAS QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS
PERCENTUAL %
DESPESA SAMU SAEC
Recursos humanos [Saldrios / FGTS / FGTS Rescisdo /
Férias/ 132 Saldrio f Rescislo / VA /YR / Seguros / 97% o0%,
Assisténcia Odontoldgica / Unifermes / Transporte)
Medicamentos % 0%
Miaterial médico e hospitalar {Fa P4
Dutros servigos de terceiros {Transporte Pacientes /
Manutencio de Equipamentos / Servigos de Limpeza / 1% 9%
Lavanderla / Contratos de manutencio)
Utilidades pdblicas (Luz/Telefone) 0% 0%
Qutms despesas {Manutencdo Predial / Despesas 0% 1%
Financeiras)
TOTAL 100% 100%%
{ o,
Aﬁ?{f
/ ;

Centrc:- - CEP 13201-825 - Jundiaf - SP - Brasil
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12.2 - PARA ENFRENTAMENTO A COVID -19

PERCENTUAL %

DESPESA SAMU
Recursos humanos (Satdrios / FGTS / FGTS Rescisdo /
Férias / 132 Salério / Rescisdio / VA /YR / Seguros / 738
Assisténcia Odontolégica / Uniformes { Transporte)}
wiaterias e Medicamntos (BRI, INSUMOS, 7%
MEDICAMENTOS)
TOTAL 10056

13 — CONDICOES DE PAGAMENTOS PARA AS ACOES DE ENFRENTAMENTO A COVID-19

A Prefeitura realizars o repasse para o conveniado até o 52 dia (itil do respectivo més, comprovada

a disponibilizacdo da equipe, conforme Plano de trabalho.

14 - VIGENCIA

O prazo de execucdo do presente Plano de Trabalho é de 06 meses, com inicio em 01 de outubro
de 2020 e termino em 31 de margo de 2021, exceto para acdes do enfrentamento a COVID-19 qual tera

seu inicio em 01 de outubro de 2020 e termino em 30 de nover

[ o =
\__Defillsén Cardoso de 53

Jundial, em 18 de agosto de 2020,

bro de 2020,

i e e R R T e S e
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PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE CONVENIO

ORGAQ/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundiai

CONVENIADA: Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo

TERMO DE CONVENIO N° (DE ORIGEM): Termo Aditivo Il ao Convénio
n" 07/2019

OBJETO: Repactua o Convénio n® 07/2019; o Plano de Trabalho, passa a substituir a partir
de 01 de outubro de 2020 até 31 de marco de 2021, que integra o Termo Aditivo [I, (sendo
acrescido ao objeto pactuado os servicos o percentual de 1,05% nos termos do § 1° do art.
65 da Lei Federal n® 8.666/93). Especificamente com relagio ao COVID-19, o Plano de
Trabalho vigorara a partir de 01 de outubro de 2020 a 30 de novembro de 2020; e adita o
valor Global de R$ 7.613.374,62 (sete milhdes, seiscentos e treze mil, trezentos ¢ setenta e
guatro reais ¢ sessenta e dois centavos), sendo 6 (seis) parcelas mensais de RS 1.242.815,77
(um milhdio duzentos e quarenta ¢ dois mil, oitocentos e quinze reais ¢ setenta e sele
centavos) e 2 (duas) parcelas de R$ 78.240,00 (setenta e oito mil, duzentos e guarenta
reais).

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identilicados:

i Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Lstado de Sdo Paulo, cujo trimite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagies de interesse, Despachos ¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com
o estabelecido na Resolucdo n 0172011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisies que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Fstado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janciro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragio de enderego — residencial ou eletrnico — ou telefones de
contato deverd ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo at¢ seu julgamento linal ¢ consequente
publicacio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legals e regimentais,

exercer o dircito de defesa, interpor recursos ¢ o que mais couber.




PREFEITURA DE JUNDIAIL - SP

Jundizti;;Q}Q de WM ©2020.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: TIAGO TEXERA

Cargo: Gestor da Unidade de Promogiio da Saade
CPF:323.216.468-45 RG: 42378 206-X
Data de Nascimento: 20708/ 1985

| Enderego residencial completo: Rua ltirapina, 837 — Bloco B - Apto 162 — Vila
Hortolandia, Jundiai/SP, CEP: 13.214-065

E-mail institucional: ttexera‘jundiai.sp.gov.br
E-mail pessoal: tiagotexera@yahoo.com.br
Telefones: (117 4389-8796 / 4589-8795

Assinatura: 1//

Hesponsaveis

ue assinaram o ajuste:

PELO ORGAQ PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO

Cargo: Preleito

CPF; 892.199.615-04 RG: 06.356.145-02

Data de MNascimeng: O8310/1977

Endercco residegfeial completo: Avenida Humberto Cereser, 2.300, Condominio Quarticr
Casa 170, Caxaimbu, Jurdiai/SP, CEP n® 13218711

L-mail institugional; [fijacks

dofjundiai.sp.gov.br
L-mail pessoa:
Telefones: (1

Assinatura;

PELA ENTIDADE CONVENIADO:
——

Nome: DENILSON CARDOSO DE SA

Cargo; Procurador

CPF: 2539.039.318-04 RG: 24.130.825-2

Data de Nascimento: 28/02/1974

Endereco residencial com —Rya Alagoas. 126, Jardim Taruma, Jundiai/SP
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Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

EaZ SABER TAMBEM. gus aventual interposicdo de recursos deverd
cbadacer, rigorosamente, o que eslabelece o Capitule X -DOS
BECURSOS do Edital M® 268/2020 da Aberlura, sendo exclusivamente
pela internet no 10h00 do d 10h i
25M10/2020.

Faraque ndo se alegue ignordncia, faz baixar o prezents Edital gue 2Era
publicado na Imprensa Oficial onling no site da Municipic de Jundiai.

ALEXANDRE MORENC SANDRI
Fresidenie da Comissdo Especial

Fublicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
Gestdo de Administragio e Gestdo de Possoas aos vinla 2 dois dias do
miés de outubro do ano de deis mil e vinte.

~_ CASA cIVIL

EXTRATOD

*Rapublicado por contar incorregies
TERMO ADITIVO I Ao @ONVENIG n® 072014, gque entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUMDIAL e o HOSPITAL DE CARIDADE SA0 VICENTE
DE PALILO.
FROCESSO: n® 7.381-5/20148.
OBJETD- Rapaciua o Convénio n® 07/2019; o Plana de Trabalho, passa
a subsiituir a partic de 0 de outubre de 2020 a8 31 de marge de 2021,
gue integra o Terma Aditivo 11, (sende acrescida 2o objeto pactuade os
servicos o percentual de 1,04% nos termas do 4 1% do art, B5 da Lai
Federal n® B.GEE/43). Especificamente com raltagde ao COVID-18. 0
Flana de Trabalho vigarard a partir d2 01 de outubro da 2020 a18 30 da
mewvarmbra de 2020; e adita o valor Global de RE T.613.374 B2
{sete milhtes, seiscenios o trere mil, frezentos 2 salenta e guatro
fegis @ sessenta e dols centavos), sendo B (seis) parcelzs mensais de
R% 1 242 B15.77 (um milhdo duzentos & quarenta @ dois mil, oitocentos
e quinzs reais & setenla e sete centavos) & 2 [duas) parcelas de RS
TE 240.00 (setenta & ailo mil, duzenlos & quarsnia reais}.
ASSINATURA: 20 de cutubro da 2020,

EXTRATO )
COMVENIO n® 01/2020, que entre si celebram o MUMICIPIC DE
JUNDIAS & o MUNICIPIO DE CAJAMAR.
PREFEITO: Lulz Fernanda hdachade - CPF r® B92.199.615-04
FEEFEITD: Danilo Barbosa Machada - CPF n® 315.186.245-50
PROCESSO SEI A® 1012002020
QOBJETO: Realizagio de Necropsias pelo Servigo de Verficacao oe
Oibitos & Esclarecimento da Causa Marlis-3V0.
WVIGENCIA: 12 (doze) meses a parir de assinatura. ASSINATURA: 24
de agosto de 2020

PORTARIA N 473 DE 22 DE QUTUERC DE 2020

Rasclve conceder Pensdo por Marte, em razdo do falzcimento do ex-
servidar ative PEDRO DOMEZET! PEREIRA GUIMARAES portador da
CFE ¢ 120 376.286-70 PIS n® 121884 5365-0 ocorrido em D 1002020
a sua esposa NEIDE MARGUES GUIMARAES portadora do CGFF n®
(45 15686613 PIS n® 1086015150-3, hem comao sua filha menor, &
partir ds D6/10/2020, revogadas as disposigies @m contrario.

Jodn Carlos Figuairada

Diretor Presidents
Licitagac Fracassada

Pregao Prescncial 034/2020

O Dirator Superintendents Técnico Administrativo da DAE S/A faz saber
que restou fracassado o Fragdo Presencial n® 034/2020 para ragistro de
praco para a agquisicao de cones & andis de concrald.

2001 02020
\Watter da Costa & Silva Filho
Diretor Superinterdents Tacnice Administrative

Pregéo Presencial 051/2020
Hemalogacio

0 Direter Administrative da DAE S04 faz saber gue, no Pregdo Presen-
cial n® 05142020, para a aquisigic de vilvulas gavela digmstro 300mm,
\ubos & conexdes em Fo.Fo. para uso em obras de remangjamenta de
redes de dgua, foi proferida a seguinte decisdo pelo Diretor Presidente
am 2001002020, Homaolego a adjudicagio do cbjete desla certame as
licilantes vencedaras: LA, ZAMPOLO CINERIDRO COMERCIODE TU-

jundiai.sp.govir
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. : DRAE :
BOS E COMEXOES LTDA. pelo valor tatal de RS 383.998 08, referents
a0 Lole 01: ACCAETANG COMERCIO E CONSTRUGGES LTDA, palo
valor fotal de RS 20.088,05 rafere aos Lale 02 & LURY RRASIL VAL-
VIULAS E EQUIPAMENTOS EIRELL pelo valor total de RS 10.500,00.
refarenta aos Lote 03,

201002020
YWalter da Cosia e Silva Filho
Dirator Supenntendante Técnico Admirigirativa

Modo Disputa Fechado 019/2020
Homologagio

O Direler Administrativa da DAE S04 faz saber qua, no Modao de Disputa
Fechada n® 0192020, para Contratacio de empress especializada para
implaniagio e adequagio das instalagdes

elélricas das unidades descentralizadas da DAE S04 foi proferida a
geguinte decisBo pelo Diretor Presidents em 18020200 "Adjudics o
Homologo o abjato deste cerame 2 licilante vencedors NS COMSTRL
COES LTDA pela valor total de RS 214.853,00,

2211072020
Walter da Costa & Silva Filho
Diratar Superintendents Téonico Adminisrativo

Modo de Disputa Fechado n® 031/2020
Edital de 16/10/2020

ORJIETO: Contratacho de empresa de engenharia para consirugdo do
{abulgiro da ponte nas estruturas existentzs sobre o fin Jundiai — Mirim,
na avemda navamo de andrade. TIPO: Maior Desconto. ABERTURA: as
A0 do dia 190112020, LOCAL PARA RETIRADA DO EDNTAL: Mo sita
httpeicompraabetadas jundial sp.oovbr (zceszar o link Liciaghes) gra-
juilamente

Jurdiai, 20 de outubro de 2020
\Walier da Costa e Silva Filho
Dirstar Superntendente Técnico Adminlzirativo

Pragio Eletronico 00772020
Homaologagéo

O Diretor Administrativo da DAE S/8 faz saber gque, no Pregio Elstranico
n® D07/2020, para & aquisigho de dcido fluossilicicn para uso em irata-
mento de dgua, foi profarida a ssguinte decisio pelo Ciretor Prasidents
am 24/10/2020: Homelogo a adjudicacdo do objelo deste serame a li-
sitante vencadora G R INDUSTRIA, SCOMERCIZ E TRANSPORTE DF
PRODUTOS QUIMICOS LTDA, pelo valar lotal de RS 123.540,00

220052020
Waller da Costa & Silva Filhe
Cirstar Superiniendents Técnico Adminigirativo

Modo de Disputa Fechado n® 03272020
Edital de 22/10/2020

OBJETD: Gontralagic de agéncia de prapagands para 3 prestagio de
senviges de comunicacio @ publicidade 2 DAE Sia - Apua = Esgolo.
TIFC: Melhor Técnica. ABERTURA: 4s 200 do dia 08012021, LOCAL
pFamt RETIRADA DD ERITAL: Mo site hilpiicomprasbetadas jundizi.
sp.oowhr (zeessar o link Licitagdes) gratuitamanis.

Jundiai, 22 de cutubre da 2020
Waltar da Costa 2 Silva Filng
Diretor Suparintendents Téonco Admimstralve

Pragio Presencial 04872020
Homologagdo

0 Ciiretar Superintendents Técnico Adminisirative da DAE Sia faz saber
gue, no Pregdo Presencal n® D&R/2020, para a aquisicio de valvulas,
conaxiss e lwbos (@ divarsos) para usc em remanejamenta de redes de
Agua & adutoras no municipio, foi proferida a saguinta decisdo pelo Dirs-
tor Prasidents am 227102020, Homelege a adjudicacio do objeto deste
cerlame #s licilantes vencadoras: HIDROTAM COMERCIO DE TUBOS
E COMEX(GES LTDA, pelo valor lolal de RS 1.088.525 44, ralarentz aos
lates 01, 04, 05, 08 LOT METAIS EIREL — ME, pelo valor total de Rz
49 561 00 referents a0 lote 02 & LUPY BRASIL VALYULAS E EQUIPA-
WMEMNTOS EIRELI pela valor total de RS 4 620,00, referents a0 lote 03

Z2M0F2020
Walter da Cozta & Silva Fitho
Diretor Superintendants Técnice Administrativo

Assinado Digitalm Ente@

#



