PREFEITURA DE JUNDIAT - SP

TERMO ADITIVO IV ao CONVENIO n° 07/2019, que entre
si celebram 0 MUNICIPIO DE JUNDIAI e o HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO.

Processo n° 7.381-5/2019

Pelo presente instrumento, os abaixo assinados, de um lado o
MUNICIiPIO DE JUNDIAI, Estado de S#o Paulo, inscrito no CNPJ sob
n°® 45.780.103/0001-50, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, LUIZ FERNANDO
MACHADO, presente também TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promog¢édo da
Saude, doravante denominados apenas MUNICIPIO, e, de outro, o HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO, entidade civil de direito privado, beneficente,
filantropica caritativa e de assisténcia social, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob
n° 50.944.198/0001-30, com enderego nesta cidade, na Rua Sdo Vicente de Paulo, n® 223,
Centro, Jundiai/SP, neste ato representado por seu Procurador, DENILSON CARDOSO DE
SA, portador da CI/RG n® 24.130.825-2 e do CPF n° 259.039.318-04, doravante designado
simplesmente CONVENIADO, celebram o Termo Aditivo IV ao Convénio n° 07/2019,
mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

I — Fica, por forga do presente Termo, repactuado o Convénio n°
07/2019, em conformidade com o disposto na Clausula II.

IT — O Plano de Trabalho que faz parte integrante do presente
Termo Aditivo (fls. 594/607 do Processo Administrativo n® 7.381-5/2019), passam a
substituir, com efeitos a partir de 01 de dezembro de 2020 até 31 de margo de 2021, o Plano
de Trabalho, que integra o Termo Aditivo III ao Convénio n® 07/2019 (fls. 524/537 do
Processo Administrativo n® 7.381-5/2019), por forga do presente Termo Aditivo (sendo
acrescido ao objeto pactuado os servigos que integram o presente Termo, no percentual de
2,10 %, nos termos do § 1° do art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93).

III — Por forga do presente Termo, os Anexos II — “A”, “C”, “D”
e “E” compreendidos na Clausula Nona, que trata da Prestacdo de Contas do Convénio n°
07/2019, ficam substituidos, passando a vigorar com as alteragdes constantes de fls. 611, que
passam a integrar o presente Termo Aditivo.

IV — Especificamente com relagdo as a¢des de enfrentamento ao
COVID-19, o Plano de Trabalho vigorara, em conformidade com a Portaria do Ministério da
Saiude/Gabinete do Ministro de n® 1.666 de 01 de julho de 2020, a partir de 01 de outubro de
2020, até o dia 31 de margo de 2021.

V — As despesas decorrentes do presente aditamento erdo a
conta das dota¢des orgamentarias com seus respectivos valores.
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14.01.10.302.0191.2187.33.50.39.00.0000 no valor de R$ 4.371.263,08;
14.01.10.302.0191.2187.33.50.39.00.5001 no valor de R$ 600.000,00 e
14.01.10.122.0191.2010.33.50.39.00.5086 no valor de R$ 312.960,00.

Paragrafo unico: Para a execugdo do novo Plano de Trabalho
de que trata o presente Termo, fica atribuido o valor Global de R$ 5.284.223,08 (cinco
milhdes, duzentos e oitenta e quatro mil, duzentos e vinte e trés reais e oito centavos), a partir
de 01 de dezembro de 2020, sendo 04 (quatro) parcelas mensais de R$ 1.242.815,77 (um
milhdo, duzentos e quarenta e dois mil, oitocentos e quinze reais e setenta e sete centavos) €
04 (quatro) parcelas mensais de R$ 78.240,00 (setenta e oito mil, duzentos e quarenta reais),
desde que atendidas as metas estabelecidas no Plano de Trabalho do Convénio n® 07/2019.

VI - Fica ratificadas, no que ndo colidirem com o presente
Termo, as demais clausulas do Convénio n° 07/2019, assinado em 1° de abril de 2019, do
Termo Aditivo I, assinado em 23 de abril de 2020, do Termo Aditivo II, assinado em 27 de
julho de 2020, do Termo Aditivo III, assinado em 20 de outubro de 2020, convalidando-se
todos os atos praticados desde 1° de abril de 2020.

E, por e
Termo em 03 (trés) vias de igual teoy' e para\um so efeito de direito.

areqn assim de justos e avengados, assinam o presente

Jundiai, 19 de 5&‘\\)1(,’1,0‘ de 2021 .

ANDO MACHADO
Prefeito

2- Qfa,w W B. e S-S Q00

FABIANE DA‘{ISTELLA-DE OLIVEIRA
Assistente de Administragiio




"« HOSPITAL
"y SAO VICENTE

HOSPITAL DE CARIDADE SAD VICENTE DE PAULO

PLANO DE TRABALHO
SAMU e SAEC
HOSPITAL DE CARIDADE
SAO VICENTE DE PAULO
JUNDIAI-SP

Rua S#o Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai -‘SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br

Pagina 1 de 14

F.HCSVP.QUALI.026



"= HOSPITAL
= . SAQ VICENTE

HOSPITAL DE CARIDADE SAC VICENTE DE PAULO

iNDICE
PLANO DE TRABALHO SAMU e SAEC
HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

1 — IDENTIFICACAO DA UNIDADE
2 — HISTORICO - HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO
3 — PLANO DE TRABALHO
4 - SAMU
4.1 — METAS QUANTITATIVAS
4.2 — QUANTITATIVO ATUAL DA EQUIPE PARA EXECUGAO DO SERVIGO - SAMU
5—SAEC
5.1 — METAS QUANTITATIVAS
5.2 — QUANTITATIVO ATUAL DA EQUIPE PARA EXECUCAO DO SERVICO - SAEC
6 — CRITERIOS DE APURACAO DAS METAS QUANTITATIVAS DOS SERVICOS — SAMU e SAEC
7 — CONDICOES DE PAGAMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS DOS SERVICOS — SAMU e SAEC
8 — DAS OBRIGAGOES
9 — CONDICOES GERAIS
10 — PLANO DE ACAO PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19, NO PERIODO 01/07/2020 A 31/03/2021
11 — CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSOS
11.1 — PARA AS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS
11.2 — PARA O ENFRENTAMENTO A COVID 19
12 — PLANOS DE APLICACOES DE RECURSOS
12.1 — PARA AS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS
12.2 — PARA O ENFRENTAMENTO A COVID 19
13 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS
14 — VIGENCIA '

&/

F.HCSVP.QUALL(

Rua Sao Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone; (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
Pagina 2 de 14



"w HOSPITAL
=" SAQ VICENTE

HOSPITAL DE CARIDADE SAG VICENTE DE PAULO

1 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Razdo Social da Instituicdo: HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO
CNES: 2786435

CNPJ: 50.944.198.0001/30

Endereco: Rua Sdo Vicente de Paulo, 223, Centro, CEP: 13201-625
Municipio: Jundiaf

Superintendente: Sr. Matheus Siqueira Gomes

Diretor Técnico: Dr. Izandro Régis de Brito Santos

Diretor Clinico: Dr. Frederico Michelino de Oliveira

Diretoria Estatutaria:

Presidente: Sr. Antdnio Pedro Vendramin - Procurador: Sr. Denilson Cardoso de Sa
Vice Presidente: Sr. Serafin Félix da Silva Neto

12 Tesoureiro: Sr. Zulmiro Lulio Herrera

22 Tesoureiro: Sr. Denilson Cardoso de Sa

Conselho Fiscal:

Sr. Claudio Stucchi

Sr. Emerson Santo Silva

Sr. Marcos Flavio Ribeiro

1.1. Composicio do Conselho Gestor do Hospital de Caridade Séo Vicente de Paulo - Gestdo 2017 -

2019 (prorrogado até janeiro 2021).
Representante dos Usuarios

Titular 12 Célia Regina Moura Silva

Titular 22 Maria Cleuza Buoni Cunha
Titular 3¢ Sebastido Manoel dos Santos
Titular 42 Agostinho Geraldo Rocha Morett
Titular 5¢ Moacir Capitosto

Titular 62 Edison Turquetto

Suplente 12 Ademir Turquetto

Suplente 22 Francisco Cosimatti

Representante do COMUS (Usuério)

Titular 12 Eurico Gongcalves de Lima

Suplente 12
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Representante Trabalhadores do HCSVP

Titular 12 Wilton Cesar de Oliveira
Titular 22 Juliana Karine Machado Rodrigues
Suplente 12 Fabiano dos Santos

Representante Associagdo dos Trabalhadores HCSVP

Titular 12 Renan Henrique Fernandes

Suplente 12 Beatriz Lucia de Castro

Representantes Corpo Diretivo HCSVP

Titular 12 Matheus Gomes
Titular 22 Alexandre Mezei
Suplente 12 Itibagi Rocha Machado

Representante Sociedade Vicentina de Jundiai

Titular 12 Roberto Tafarello

Suplente 12 Amauri Liba

Representantes da Adm Publica (UGPS)

Titular 12 Marco Antonio Viscaino
Titular 22 Pierre Lambert Oliveira
Suplente 12 Neusa Ferreira Silva
Suplente 2¢ Fabiana Barrete de Alcantara

Representante do COMUS (UGPS)

Titular 12 Tiago Texera

M
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MISSAO
Promover assisténcia humanizada e segura, buscando garantir a qualidade de vida do paciente.

VISAO

Ser Hospital referéncia em assisténcia hospitalar e humanizagdo aos pacientes SUS na micro regido em
Jundial.

VALORES

Comprometimento dos colaboradores com a Instituicdo e o atendimento ao paciente; Humanizagdo nas

acdes com pacientes e colaboradores; Compromisso com a Qualidade nas realizagdes das atividades,
Valorizacdo da vida através da assisténcia segura e da qualificagdo do profissional.

CARACTERIZACAO DA ENTIDADE
Entidade de assisténcia

2 — HISTORICO - HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE DE PAULO

Em 1897, em Jundiai, foi criada a Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro, denominada
Sociedade S3o Vicente de Paulo, com o intuito de ajudar os pobres e praticar a caridade. Porém as pessoas
que se dedicavam a ajudar os pobres achavam que faltava algo, ent&o surgiu a ideia de criar um hospital.
E na reunido do dia 13 de agosto de 1899 foi sugerido que a Conferéncia Vicentina criasse um hospital de
caridade em Jundiai.

No dia cinco de novembro de 1899 foi aprovado o conselho diretor do hospital, denominado
“mordomia”. Esse conselho ficou responsével pela implantagdo e manutengdo do hospital. Porém os
doentes no poderiam esperar até que o prédio fosse construido para serem atendidos, entdo foi alugada
uma casa para que os vicentinos pudessem dar os primeiros passos para concretizar seus ideais. A partir
de seu funcionamento o hospital ganhara vida prépria e como tal precisava existir como pessoa juridica.
Foi elaborado um estatuto especifico para o hospital, que em seguida, foi registrado em cartério cuja
certid3o foi publicada no Diario Oficial e integrada aos arquivos da Conferéncia Vicentina. Mais tarde foi
doado a conferéncia um prédio para que pudessem construir o hospital. Apesar de muitas dificuldades,
no dia 20 de dezembro de 1902, o hospital, a partir de novos estatutos foi denominado Hospital de
Caridade S3o Vicente de Paulo, comegou a funcionar efetivamente.

Entdo, concebido em 1899 pela Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro, hoje
determinada Sociedade de S3o Vicente de Paulo, o Hospital de Caridade foi inaugurada em 20 de
dezembro de 1902 com o objetivo de prestar atendimento hospital aos desfavorecidos e indigentes,
sendo uma missdo que, até os dias atuais, estd fortemente ligada as caracteristicas desse Nosocémio.

O primeiro Conselho Diretor do Hospital foi composto com personalidades expressivas da cidade
de Jundiai 3 época, e os escolhidos foram os senhores Cr. Francisco de Queiroz Telles, Francisco de
Albuquerque Cavalcante, Major Boaventura Mendes Pereira, José Francisco Queiroz Telles e Paulo Prates
da Fonseca, que desde entdo foram os responsaveis pela implantagdo e manutengdo do hospital. L~
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Em 1973, a Sociedade Vicentina fez um Comodato com a Prefeitura, sendo no mesmo ano, criada

a Faculdade de Medicina de Jundiai que passou a se utilizar o hospital como campo de estagios aos seus
alunos.

Em 1982, com fundamento na Lei Municipal n2 2.588, de 13 de Agosto, foi firmado convénio que

formalizava a “utilizac3o exclusiva” por parte da Prefeitura, do estabelecimento hospitalar denominado
Hospital de Caridade S&o Vicente de Paulo e de seus pertences, localizados nesta cidade.

O Hospital S3o Vicente de Paulo possui em seu quadro de funcionarios, profissionais capacitados,
treinados e dedicados, e que apesar das dificuldades do dia-a-dia procuram fazer com que os pacientes
se sintam acolhidos e confortados, minimizando assim o momento dificil pelo qual estdo passando.

3 — PLANO DE TRABALHO

OBIJETO — Gest3o e operacionalizagdo do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) e do Servigo
de Atendimento 3 pacientes Especiais e Cronicos (SAEC) compreendidos neste Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho do HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO tem como objetivos
estabelecer metas assistenciais, bem como compromissos a serem cumpridos pelo Hospital e pela Unidade
de Gestdo de Promogdo da Sadde de Jundiai-SP, garantindo assisténcia integral aos usudrios que
necessitam de servicos associados de salvamento e resgate, sob regulagdo médica de urgéncias e de
transporte destinado ao deslocamento de usudrios para realizagdo de procedimentos de carater eletivo no
ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Este PLANO DE TRABALHO foi elaborado com base na série historica existente dos servigos
disponibilizados e realizados no ano de 2019.

4 - SAMU

O SAMU/192 é o principal componente da Politica Nacional de Urgéncias e Emergéncias, segundo a
normatizacdo da Portaria 1.863/GM, de 29 de setembro de 2003, e ajuda a organizar o atendimento na rede

publica prestando socorro a populagdo em casos de emergéncia. Com o SAMU 192, criado para realizar o
Atendimento Pré Hospitalar movel, através de indispensdvel participagdo de sua Central de Regulagdo

Médica, reduz-se o nimero de 6bitos, o tempo de internagio em hospitais e as seqiielas decorrentes da falta
de socorro precoce. Em Jundiai, o equipamento funciona em imével alugado a Av. Antdnio Frederico Ozanan,
3246, bairro Ponte S0 Jodo, onde esta locada sua base operacional e de guarda de viaturas e sua Central de
Regulagdo Médica. O servico funciona 24 horas por dia com equipes de profissionais de saude, como
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e socorristas que atendem as urgéncias de natureza
traumatica, clinica, pediatrica, cirdrgica, gineco-obstétrica e de saude mental da populagdo.

Descritivo do Equipamento:

Horario de Funcionamento: todos os dias durante 24 horas.

Tipo de atendimento / drea de abrangéncia: atendimento através de chamada telefonica gratuito ao nimero
192, as urgéncias de natureza traumatica, clinica, pediatrica, cirurgica, gineco-obstétrica e de satde mental

da populagdo de Jundiai. W

v
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4.1. METAS QUANTITATIVAS - Volume de produgdo estimado:

Procedimento

Quantidade Mensal Fisica

0301030090 SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL

REALIZADO PELA EQUIPE DA UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO DE
VIDA.

0301030103 SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL
REALIZADO PELA EQUIPE DE SUPORTE BASICO DE VIDA TERRESTRE.

0301030111 REGULACAO MEDICA DE URGENCIA DA CENTRAL
SAMU 192 C/ ACIONAMENTO DE MULTIPLOS MEIOS.

0301030120 SAMU 192: ENVIO DE UNIDADE DE SUPORTE

AVANGCADO DE VIDA TERRESTRE (USA) E/OU AQUATICO (EQUIPE DE
EMBARCACAO).

0301030138 SAMU 192: ENVIO DE UNIDADE DE SUPORTE BASICO
DE VIDA TERRESTRE (USB) E/OU AQUATICO (EQUIPE DE
EMBARCACAO).

0301030146 SAMU 192: ATENDIMENTO DAS CHAMADAS
RECEBIDAS PELA CENTRAL DE REGULACAO DAS URGENCIAS COM
ORIENTACAO

0301030170 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR PELA
UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO DE VIDA TERRESTRE (USA)

0301030189 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-HOSPITALAR PELA
UNIDADE DE SUPORET BASICO DE VIDA TERRESTRE (USB)

3.191

Fonte: produglo CNES 2701529, 7092687, 7092768, 7092784, 7092865 e 7098669

4.2. Quantitativo atual da Equipe para Execugdo do Servico:

Funcdo Quantidade de profissionais Carga horaria mensal
Gestor 02 200
Controlador de frota ' 01 200
Assistente administrativo 01 200
Meédico 25 A
Enfermeiro 07 180
Técnico de enfermagem 20 180
Motorista socorrista 25 180
Telefonistas 10 180
Radio Operadores 06 180

** A fungdo de Médico, os profissionais sdo remunerados por hora trabalhada.
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Servigos e Valores:

ltem

Quantidade Estimada Mensal Valor Mensal

Equipe de profissionais da
area da saude.

02 Gestor

01 Controlador de frota
01Assistente administrativo
25 Médico

07 Enfermeiro

20 Técnico de enfermagem
25 Motorista socorrista

10 Telefonistas R$ 783.641,27
06 Radio Operadores

Despesas Administrativas

(luz, telefone e outros) RS 4.550,00

Materiais e Medicamentos R$ 15.600,00

Servigos de Terceiros R$ 7.000,00
VALOR TOTAL SAMU MES RS 810.791,27

5- SAEC

O servigo do SAEC (servico de Atendimento a Pacientes Especiais e Crbnicos) é prestado por
profissionais capacitados para remogao de pacientes. Suas atribuigdes compreendem: remoc3o de pacientes
para realizagdo de tratamentos (radioterapia, quimioterapia, fisioterapia), exames, consultas, altas
hospitalares, cobertura de eventos mediante regulagdo da Unidade de Gestdo e Promogdo da Saude e
gerenciamento do programa de Transporte fora do Domicilio [TFD]. Em Jundiai, o equipamento funciona em
imovel alugado a Av. Antonio Frederico Ozanan, 3246, bairro Ponte Sdo Jodo, onde esta locada sua base
operacional e de guarda de viaturas, e sua Central Operacional, junto com o SAMU 192.

Descritivo do Equipamento:

Horario de Funcionamento: todos os dias durante 24 horas.

Tipo de atendimento / drea de abrangéncia: - através de chamada telefonica gratuita ao nimero 0800 7707
192, disponivel a todos os municipes de Jundiai.

5.1. METAS QUANTITATIVAS - Volume de produgdo estimado:

Média mensal de atendimentos

4,000 Atendimentos nas mais diversas formas,
realizados por 25 viaturas e veiculos locados.
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5.2. Quantitativo atual da Equipe Atual para Execugdo do Servico:

Funcdo Q:r?;it::;‘:;ie Carga horaria mensal
Assistente Administrativo 02 200
Gestores 03 200
Controlador de Frota 01 200
Motorista 42 180
Recepcionista 08 180
Técnico de Enfermagem 09 180
Controlador de Acesso 02 180

Servigos e Valores:

Item Quantidade Estimada Mensal Valor Mensal

02 Assistente Administrativo

03 Gestores

Equipe de profissionais da 01 Controlador de Frota
area da saude, 42 Motoristas R$ 389.028,50

08 Recepcionista

08 Técnico de Enfermagem

02 Controlador de Acesso

Despesas Administrativas (luz,

telefone e outros) RS 4.100,00

Materiais e Medicamentos RS 1.040,00

Servicos de Terceiros RS 37.856,00
VALOR TOTAL SAEC / MES R$ 432.024,50

6 - CRITERIOS DE APURACAO DAS METAS QUANTITATIVAS DOS SERVICOS — SAMU e SAEC

As Metas de Produgdo correspondem ao volume estimado de procedimentos/atendimentos SUS
a ser realizado no més para atingir os objetivos propostos no Plano de Trabalho.

O hospital deverd apresentar até o 10° dia do més subsequente, a Prefeitura, documentos
comprobatérios referentes ao cumprimento das METAS QUANTITATIVAS dos servicos SAMU e SAEC. A
avaliacdo serd realizada pelo Departamento de Atencdo Ambulatorial e Hospitalar, conforme itens 4.1 e 5.1,
esse dara no més seguinte da data de pagamento, seguindo o cronograma de competéncia dos sistemas de
informag3o oficiais do Ministério da Saude.
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7 — CONDICOES DE PAGAMENTO DAS METAS QUANTITATIVAS DOS SERVICOS — SAMU e SAEC

0 hospital receberé o valor global pelo quantitativo de atendimentos previstos nos quadros de
acdes e metas de servico do SAMU e SAEC desde que comprovada a disponibilizagdo dos servigos. Para a
comprovagao da disponibilizagdo do servigo, o hospital encaminhara mensalmente um relatdrio sintético,
informando o cumprimento das metas estabelecidas para os servigos SAMU e SAEC.
A Prefeitura realizard o repasse para o conveniado até o 52 dia util do respectivo més.

8 — DAS OBRIGACOES

HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO
|. Garantir quadro necessério de recursos humanos para o funcionamento dos servigos.

Il. Garantir o fornecimento de medicac3o, recarga e aquisi¢do de torpedos de gases medicinais, material
médico-hospitalar e material de escritorio;

IIl. Garantir o servico de limpeza predial;

IV. Garantir o servico de manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos médico-hospitalares;
V. Garantir o servico de desinfecgdo e esterilizagdo de materiais cirtirgicos e médico-hospitalares;
VI. Manter Comité de Urgéncia e Emergéncia;

VIl. Garantir que n3o serd realizada alta hospitalar com servicos SAMU e SAEC;
VIII. Garantir acesso dos conselheiros de satde ao servigo.

UNIDADE DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE

. Realizar a gestdo da Rede de Atengdo as Urgéncias através das diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Saude e UGPS;

I|. Disponibilizar imoével para o funcionamento dos servigos;
IIl. Disponibilizar veiculos para o funcionamento dos servigos;

IV. Garantir servico de seguro veicular da frota utilizada pelos servigos;

V. Garantir servico de manutengdo preventiva e corretiva elétrica, mecénica, borracharia e troca de pneus
da frota;

VI. Garantir infraestrutura de informética, telefonia e de radio comunicagdo dos servigos;
VIl. Garantir o fornecimento de combustivel para frota de veiculos;

VIIl. Garantir quando necessario, e conforme disponibilidade financeira da UGPS, a compra de
equipamentos, mobilidrio e vestuario para o funcionamento dos servigos.

v
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9 - CONDICOES GERAIS

Procedimentos que ndo constem neste Plano de Trabalho e que forem executados e comprovados
deverdo ser comunicados a Unidade de Gestdo de Promogdo da Saude para que seja analisada a
possibilidade de inclusdo através de Termos Aditivos especificos.

Na hipdtese de os atendimentos realizados superarem as metas pactuadas do presente Plano
de Trabalho, a qualquer tempo, desde que haja um desequilibrio, as partes se comprometem a rever as
metas e valores conveniados, para se manter os servigos regularmente e prestados ao Sistema Unico de
Saude (SUS) pelo Hospital de Caridade S&do Vicente de Paulo.

10 - PLANO DE ACAO PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19, PERIODO DE 01/07/2020 A 31/03/2021.

Considerando a Portaria Ministério da Satide / Gabinete do Ministro n2 774, de 9 de abril de 2020,
que estabelece a destinagdo de recurso financeiro para o custeio de agbes e servigos relacionados a
assisténcia ambulatorial e hospitalar decorrente do Coronavirus COVID-19;

Considerando a Portaria Ministério da Satide / Gabinete do Ministro n2 1.666, de 1 de julho de 2020,
que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros aos Estados, Distrito Federal e Municipios para

enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente da Coronavirus -
COVID 19.

Considerando a existéncia de pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos termos declarados pela
Organizagdo Mundial da Satde - OMS;

Considerando que a atuagdo da Instituicdo na aludida linha de frente de enfrentamento da
pandemia, demanda reestruturar o seu cotidiano para atender as necessidades inerentes a situagdo de
emergéncia de satde publica, ndo gerando desassisténcia a populagdo;

Considerando a necessidade do municipio em adaptar a Rede de Atengdo Pré-Hospitalar e
Hospitalar, possibilitando assisténcia adequada no atendimento a urgéncia e emergéncia dos casos
suspeitos e/ou confirmados de COVID-19, e quando necessario, transportando de maneira regulada via
servico 192 SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia até o hospital de referéncia HCSVP —
Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo, no qual compdem a Rede de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias do municipio.

Considerando que o primeiro caso de suspeita por COVID-19 atendido no municipio de Jundiai pelo
servico 192 SAMU, regulado e referenciado para o HCSVP, foi no dia 12 de margo de 2020, totalizando 40
remogdes naquele més,

Considerando que no periodo de agosto a outubro/2020 o SAMU atendeu um total de 377
chamadas em decorréncia da COVID.

Rua Sao Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundial - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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Considerando a necessidade no atendimento de ocorréncias por suspeita da COVID-19, cujo
intervalo entre um atendimento e outro demanda uma parada da viatura para desinfeccdo e, para
garantir o atendimento em tempo oportuno, com melhor e menor tempo de resposta, o presente Plano
de Trabalho contempla a ampliagdo de mais 02 (duas) equipes compostas por motorista socorrista e
técnicos de enfermagem, pelo periodo de 24 horas por 60 dias.

A equipe adicional utilizara uma das viaturas disponiveis conforme CNES: 2701529, 7092687,
7092768, 7092784, 7092865 e 7098669 que compde o quadro do equipamento.

Descritivo do Equipamento:

Hordrio de Funcionamento: todos os dias 24 horas.

Tipo de atendimento / drea de abrangéncia: atendimento através de chamada telef6nica gratuito ao
nimero 192, as urgéncias de natureza traumdtica, clinica, pedidtrica, cirlirgica, gineco-obstétrica, de
satde mental e inclusive para o enfrentamento a COVID-19 da populagéo de Jundiai.

N Quantidade de L.
Fungdo .. . Carga horaria mensal
profissionais
Técnico de enfermagem 6 180
Motorista socorrista 6 180

ltem Quantidade Estimada Mensal Valor Mensal
Eauibe d r— 6 Técnico de enfermagem
qmple e pro |?510na|s a R4S7.240,00
area dasaude.** . .
6 Motorista socorrista
Materiais e Medicamentos ER1; INSUKOS; MEDICAMENTOS, R$21.000,00
PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
VALOR TOTAL R$78.240,00
11 - CRONOGRAMAS DE DESEMIBOLSOS
11.1- PARA AS METAS QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS
DESCRICAO jul/20 ago/20 set/20
SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia R$810.791,27 | R$810.791,27 | R$810.791,27
SAEC - Servico de Atendimento a Pacientes Especiais e Cronicos R$432.024,50 | R$432.024,50 | RS$432.024,50
TOTAL R$1.242.815,77 | R$1.242.815,77 | R$1.242.815,77
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DESCRICAO out/20 nov/20 dez/20
SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia R$810.791,27 | R$810.791,27 | R$810.791,27
SAEC - Servigo de Atendimento a Pacientes Especiais e Cronicos R$432.024,50 | R$432.024,50 | R$432.024,50
TOTAL R$1.242.815,77 | R$1.242.815,77 | R$1.242.815,77
DESCRICAO jan/21 fev/21 mar/21
SAMU - Servi¢o de Atendimento Mdvel de Urgéncia R$810.791,27 R$810.791,27 R$810.791,27
SAEC - Servigo de Atendimento a Pacientes Especiais e Cronicos R$432.024,50 | RS$432.024,50 | R$432.024,50
TOTAL R$1.242.815,77 | R$1.242,815,77 | R$1.242.815,77
11.2 - PARA O ENFRENTAMENTO A COVID -19
DESCRICAO jul/20 ago/20 set/20
Custeio de A¢des Servigos para Enfrentamento a COVID-19
R 78.240, R .240, 240,
(Portaria MS/ GM n2 774, de 9 de abril de 2020) > oo | B 754000 Bo A523010
TOTAL| RS 78.240,00 | RS 78.240,00 | RS 78.240,00
Obs.: Os recursos referentes aos meses julho e agosto de 2020 ja foram repassados através do termo Aditivo Il do Convénio n2
07/2019.
DESCRICAO out/20 nov/20
Custeio de Ac¢bes Servicos para Enfrentamento a COVID-19
e cosp _ RS  78.240,00 | RS  78.240,00
(Portaria MS/ GM n? 1.666, de 1 de julho de 2020)
TOTAL| RS 78.240,00 | RS 78.240,00

Obs. Os recursos referentes aos meses de outubro e novembro de 2020 forram repassados através do termo Aditivo Il do

Convenio n2 07/2019:

DESCRIGAO dez/20 jan/21 fev/21 mar/21
Custeio de .Agﬁes Servigos para Enfrenta-mento a CovID-19 RS 78.240,00 | RS 78.240,00 | RS 78.240,00 | RS 78.240,00
(Portaria MS/ GM n2 1.666, de 1 de julho de 2020)
TOTAL| RS 78.240,00 | RS 78.240,00 | RS 78.240,00 | RS 78.240,00
12 —- PLANOS DE APLICACOES DE RECURSOS
12. 1 - PARA AS METAS QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS
PERCENTUAL %
DESPESA SAMU SAEC
Recursos humanos (Saldrios / FGTS / FGTS Rescisdo /
Férias / 132 Sal4rio / Rescisdo / VA / VR / Seguros / 97% 90%
Assisténcia Odontoldgica / Uniformes / Transporte)
Medicamentos 2% 0%
Material médico e hospitalar 0% 0%
Outros servicos de terceiros (Transporte Pacientes /
Manutencdo de Equipamentos / Servigos de Limpeza/ 1% 9%
Lavanderia / Contratos de manuteng&o)
Utilidades publicas (Luz/Telefone) 0% 0%
Outras despesas (Manutengdo Predial / Despesas 0% 1% C
Financeiras)
TOTAL 100% 100%

Rua Sao Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
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12.2 - PARA ENFRENTAMENTO A COVID -19

PERCENTUAL %

DESPESA SAMU
Recursos humanos (Salérios / FGTS / FGTS Rescisdo /
Férias / 132 Saldrio / Rescisdo / VA / VR / Seguros / 73%
Assisténcia Odontoldgica / Uniformes / Transporte)
Materias e Medicamntos (EPI, INSUMOS, 7%
MEDICAMENTOS)
TOTAL 100%

13 — CONDICOES DE PAGAMENTOS PARA AS ACOES DE ENFRENTAMENTO A COVID-19

A Prefeitura realizara o repasse para o conveniado até o 52 dia util do respectivo més, comprovada
a disponibilizagdo da equipe, conforme Plano de trabalho.

14 - VIGENCIA

O prazo de execugdo do presente Plano dee 04 esea, com inicio em 01 de dezembro
de 2020 e término em 31 de margo de 2021. , ~

Jurfdiai, €m 11 de novembro de 2020.
/ /

o
/
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ANEXO 11

A.DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES NA PRESTACAO DE CONTAS BIMESTRAL

Entregar 2 Unidade de Gestdo de Promogdo da Sadde/Divisao de Prestagao de Contas bimestralmente,

conforme cronograma de entrega de prestagdo de contas, pasta com todos os documentos de despesas

separadas mensalmente (por repasse e por projetos) contendo:

I. Entregar a Divisdo de Prestagio de Contas 0 "Demonstrativo Integral das Receitas e

Despesas(atual Anexo RP 12) mensal e bimestral, sendo Municipal, Federal e Enfrentamento Covid;

2. Extrato bancdrio do més de referéncia;

3. Extrato bancdrio das aplicagdes financeiras decorrentes;

4. Planilha validada pelo responsdvel da conveniada, contendo:

a. Data de Emissao;

b. N°da NF ou n°® do documento;

c. Fornecedor;

d. Data de Pagamentos;

e. Valor pago;

f. Categoria de Despesa.

5. Cépia de todos os documentos fiscais e seus respectivos comprovantes de despesas mensais, bem
como o relatério analitico de todos os profissionais que recebem seus saldrios dentro do convénio ou copias

de seus holerites, de acordo com o Plano de Trabalho conforme inseridas na tabela citada acima.
6. As despesas deverdo estar de acordo com o Plano de Trabalho e que serdo analisadas conforme
Quadro de Aplicagdo de Recursos.

7. Apresentar as certiddes abaixo, bem como o comprovante de pagamento das obrigagdes
trabalhistas:

a. Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos relativos aos tributos federais e a
divida atava da Unido;

b. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT) ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas
com efeito de Negativa;

c. Certificado de Regularidade do FGTS(CRF);

o Toda a documentagdo enviada ficard sujeita a sua aceitagao, sendo analisada pela

Divisio de Prestagdo Contas da Satde;

o Salario: comprovado através de Holerite ou relatorio analitico com a descrigdo de

todos os profissionais;
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ANEXO II

Ci- CRONOGRAMA DE ENTREGA DE PRESTACAO DE CONTAS

(SAMU-SAEC)
1 2 3 4 5 § 7
Periodo abr/19 | mai/19 | jun/19 | jul/19 | ago/19 | set/19 out/19
Data da Entrega 30 de Julho/19 30 de Setembro/19 | 30 de Novembro/19
8 9 10 11 12 13
Periodo nov/19 | dez/19 | jan/20 | fev/20 | mar/20 | abr/20
Data da Entrega | 30 de Janeiro/20 | 30 de Margo/20 30 de Maio/20
14 15 16 17 18 19
Periodo mai/20 | jun/20 | jul/20 | ago/20 | set/20 | out/20
30 de 30 de
Data da Entrega | 30 de Julho/20 Setembro/20 Neveribee/oi
20 21 22 23 24 CHECK
Periodo nov/20 | dez/20 | jan/21 | fev/21 | mar/21 LIST
Data da Entrega | 30 de Janeiro/21 | 30 de Margo 21 30 de Maio/21

C,- CRONOGRAMA DE ENTREGA DE PRESTACAO DE CONTAS
(ENFRENTAMENTO COVID)

@ Avenida da Liberdade | s/n® | Pago Municipal | Jundiai | SP | CEP 13.214.000

1 2 3 4 S 6
Periodo jul/20 ago/20 | set/20 out/20 | nov/20| dez/20
Data da Entrega | 30 de Setembro/20 | 30 de Novembro/20 | 30 de Janeiro/21
7 8 9
Perfodo jan/21 | fev/21 margo/21
Data da Entrega 30 de Margo 21 30 de Abril 21
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ANEXO II-D-CHECK- LIST

Conforme Instrugdo Normativa 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, art. 189 e seus
complementos, a conveniada devera prestar contas ao MUNICIPIO, até o dltimo dia Util do més de janeiro
do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior, e, se for a caso, até 30

(trinta) dias do término da vigéncia deste instrumento, os documentos a seguir:

I.  Folha de Rosto; (UGPS)

1I.  Oficio de Encaminhamento; (UGPS)

[II. Certiddo indicando os nomes e CPFs dos responsiveis pelo drgdo confessor e respectivos
periodos de atuagdo; (UGPS)

IV. Certidio indicando os nomes dos responsdveis pela fiscalizagdo da execugdo do convénio
e respectivos perfodos de atuagdo; (UGPS)

V. Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da entidade conveniada, forma
de remuneracdo, periodos de atuagdo, com destaque para o dirigente responsdvel pela administragdo dos
recursos recebidos a conta do convénio; (Conveniada)

VI. Certiddo contendo os nomes e CPFs dos responséveis pelo controle interno do 6rgédo concessor,
os respectivos perfodos de atuagdo, os afastamentos e as substitui¢des; (UGPS)

VIL  Relatério anual de execucdo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a execugao
do objeto do convénio, bem como comparativo entre as metas propostas e o0s resultados alcangados,
assinado pelo representante legal da entidade conveniada; (Conveniada)

VII. Relatério governamental da andlise da execugdo do convénio, demonstrando que a parceria
permanece a melhor opgdo para a Administragao Piblica, utilizando como base comparativa os dados
informados no documento previsto no inciso V do art. 174 desta Segao; (UGPS)

IX. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso,

individualizando os gastos pela forma de contratag@o, na conformidade do modelo contido no Anexo RP

12; (Conveniada)

X. Relagio dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizag@o de recursos publicos
administrados pela entidade conveniada, para os fins estabelecidos no convénio, contendo tipo e nimero do
ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condiges de pagamento;,
(Conveniada)

XI. Conciliagio bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em institui¢ao
financeira publica indicada pelo 6rgdo ou entidade da Administragio Publica para movimentagdo dos
recursos do convénio, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicagdes financeiras;
(Conveniada)

XII.  Publica¢io do Balango Patrimonial da entidade conveniada, dos exercicios encerrado e anterior;

(Conveniada)
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XL  Demais demonstracdes contdbeis e financeiras da entidade conveniada, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio; (Conveniada)

XIV. Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagido
profissional dos responsdveis por balangos e demonstragdes contdbeis; (Conveniada)

XV. Na hipdtese de aquisi¢do de bens mdveis e/ou imdveis com 0s recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contdbil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso; (Conveniada)

XVI.  Comprovante da devolucdo de eventuais recursos ndo aplicados; (Conveniada)

XVII.  Parecer conclusivo elaborado nos termos do art. 189 destas Instrucoes; (UGPS)

XVIII.  Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da conveniada de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Piblico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Pdblica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; (Conveniada)

XIX. Declaracdo atualizada acerca da contratagdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a dirigente(s) da
conveniada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério Piblico ou dirigentes de 6rgao ou entidade
da Administracdo Pdblica convenente, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até
o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; (Conveniada)

XX. Termo de Ciéncia e de Notificagio (Anexo RP-11) relativo a tramitacdo do processo de
prestagio de contas neste Tribunal de Contas, conforme modelo contido; (UGPS)

XXI. Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas(CNPJ); (Conveniada)

XXII. Cépia do Estatuto Social registrado da entidade conveniada; (Conveniada)

XXIIL Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual da entidade conveniada; (Conveniada)

XXIV. Informar a composigdo do Conselho Fiscal durante o exercicio; (Conveniada)

XXV. Fornecer cépia do Parecer do Conselho Fiscal, analisando a prestagdo de contas do exercicio;
(Conveniada)

XXVIL Apresentar copias do (s) parecer (es) emitidos pelo (s) Conselho (s) da entidade sobre as contas do

exercicio; (Conveniada)
XXVIL. Certiddes referentes a encargos (INSS, FGTS e PIS/PASEP); (Conveniada)

XXVIL Declaragio informando se a conveniada estd atendendo a Instrugdo Normativa do TCESP, o
Comunicado TCE SP SDG n° 016/2018, bem como a Lei 8.344 de 03 de dezembro de 2014, que regulam a
transparéncia da gestdo de recursos ptiblicos municipais por entidades da drea de saide que os recebam, 0
descumprimento ensejard as penalidades previstas em lei; (Conveniada)

XXIX. Demais Certiddes e/ou documentos; (Conveniada).

Obs.: No dia da entrega da documentagdo referente ao Check-List, os documentos que ainda
ndo possuir, fazer declaragdo negativa do mesmo € assim que obtiver tal documento, enviar, nao se

faz necessario o envio do documento referente ao exercicio anterior a este.
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO
INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE CONVENIO

ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
CONVENIADA:

CNPJ:

ENDEREGO E CEP:

RESPONSAVEL(IS) PELA CONVENIADA:
CPF:

OBJETO:

EXERCICIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):

DOCUMENTO

DATA VIGENCIA VALOR - R$

Termo de Convénio n°

Aditamento n°

Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
N
P?\AR;A(:,I:E\I:SSTQE VA.0RES SRR b DOéJlTl:gh?TgoDE VALORES
@) PREVISTOS (RS$) REPASSE CREDITO REPASSADOS (R$)

(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICAGCOES FINANCEIRAS DOS REPASSES

PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE

@)

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)




—
i

Timbre da

ANexo

T L
L L I

convenlada

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da

(home da entidade)

vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no
exercicio/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

DESPESAS
DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA DESPESAS CONTARILIZADA CONTABILIZADA TOTAL BE CONTABILIZADA
oy CONTABILIZAD 5 EM S NESTE RESPESA S NESTE
FINALIDADE EXERCICIOS : S PAGAS ‘
AS NESTE EXERCICIO E EXERCICIO A
DA . ANTERIORES E NESTE
EXERCICIO PAGAS NESTE < PAGAR EM
DESPESA (8) PAGAS NESTE . EXERCICI .
(R$) EXERCICIO (R$) EXERCICIO (R$) 0 (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (R
(H) () (J=H+1) (R$)
Recursos
humanos (5)
Recursos

humanos (6)

Medicamentos

Material
médico e
hospitalar (*)

Géneros
alimenticios

Outros
materiais de
consumo

Servigos
médicos (%)

Outros servigos
de terceiros

Locagéo de
imoéveis

Locagdes
diversas

Utilidades
publicas (7)

Combustivel

Bens e
materiais
permanentes

Obras

Despesas
financeiras e
bancéarias

Outras
despesas

TOTAL




(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de
recurso.

(5) Salérios, encargos e beneficios.
(6) Autonomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gés, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisigbes e os compromissos assumidos que ndo sao classificados
contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou

pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas s&o contabilizados em

contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas
contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+)

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)]

(L) VALOR DEVOLVIDO A0 ORGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata
aplicagéo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de
trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Convenente.

Local e data:

Responsaveis pela Conveniada: (nome, cargo e assinatura)
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ANEXO RP -11 - REAPASSES AO TERCEIRO S_ETOR
TERMO DE CIENCIA E DE I\{OTIFICACAO
TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundiai

CONVENIADA: Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo

TERMO DE CONVENIO: Termo Aditivo IV ao Convénio n° 07/2019.

OBJETO: O Plano de Trabalho, passa a substituir a partir de 01 de dezembro de 2020 até
31 de margo de 2021, que integra o Termo Aditivo I1I, (sendo acrescido ao objeto pactuado
os servigos o percentual de 2,10% nos termos do § 1° do art. 65 da Lel Federal n° 8.666/93)

e substitui os Anexos “A”, “C”, «D” e “E”, compreendidos na Clausula Nona da Prestag@do
de Contas e adita valor.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 5.284.223,08 (cinco milhoes,
duzentos e oitenta e quatro mil, duzentos € vinte e trés reais € oito centavos).

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / O Processo de prestagdo de contas,
estara(80) sujeito(s) a analise € julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S@o
Paulo, cujo trAmite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com O
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos € Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,

conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagoes pessoais do(s) responsével(is) pelo 6rgdo concessor € entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme
“Declaragio(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicag@do;

b) Se for o caso ¢ de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais € reW}is,
exercer o direito de defesa, interpor recursos € 0 que mais couber.
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LOCAL e DATA: Jundiai, 1“1 de ‘Kuu;we de 2024

v

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: DENILSON CARDOSO DE SA
Cargo: Procurador do Hospital
CPF: 259.039.318-04

Responsdveis que assinaram 0 ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: TIAGO TEXERA
Cargo: Gestor da Unidade de Promogdo da Satde
CPF: 323.216.468-45

Assinatura: //

X

Responsaveis pela prestacio de contas:

PELA ENTIDADE CONVENIADA:

Nome: DENILSO
Cargo: Procurad

CPF: 259.039.?@‘;
Assinatura: 4

/e
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

DLCRLETO N* 29 672, DE 21 DE JANEIRO DE 2021

LUIZ VERNANDO ARANTES AIACHADO. PREFEITO DO MUNICHTO DI
JUNDIAL ESTADO DE SAO PAULO NO USO DI SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS DUE LHE SAO CONFERIDAN PELA LET N
9149 DE 13 DE MARGO DFE 2009 ART |

CONSIDERANDO  NECESSIDADE DEEABLRTURA DI CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR "OR
OPERAGAO DE CREDITO - FINISA. PARA COBERTURA DA DESPESA COM  AQUISICAQ DIF 1O
DE PEDRA F BICA CORRIDA FAIXA 1L PARA USO NAS OBRAS DO ALTO DA MALOTA 1

DISTRITO INDUSTRIAL REF SOLICITACAO 17 - HINIDADE DE GESTAO DFE INFRAFST F
SERVICOS PUBLICOS

CONSIDERANDO  NLCESSIDADL DI ABERTUKA DL CREDITO ADICIONAL SUPLEMERNTAR POR
OPERACAO DE CREDITO - FINISA. PARA COBLRITRA DA DESPESA COM A AQUISICAD 01
DICA CORRIDA - FAINA 11 PARA LSO NAS ODRAS DO DISTRITO INDUSTRIAL RET
SOLICITACAO 113 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST E SERVICOS PUBLICOS

CONSIDERANDO  NECESSIDADE DI ABERTURA DL CREDITO ADICIONAL SUPLEMERNTAR POR
OPERACAO DE CREDITO - TINISA. PARA COBERTURA DA DESPESA COM A AQUISICAD D1
CONCRETO BETUMINOSO FAINA IV, PARA USO NAS OBRAS DO ALTO DA MALOTA REF
SOLICITACAO 25 . UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST E SERVICOS PURLICOS

CONSIDERANDO  NLCESSIDADL DI ARERTURA DEF CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN AR POR
OPERACAO DE CREDITO - FINISA. PARA COBLRTURA DA DESPESA COM A AQUISK A1
CONCRETO  BETUMINOSO - FAIXA IV, RA USO NAS ORRAS NO DISTRITO INDUSTRIAL
REF SOLICITACAO 26 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST E SERVICOS PURLICOS

CONSIDERANDO  NECESSIDADE DI ABERTURA DI CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
OPERACAO DE CREDITO - FINISA. PARA CORIRTURA DA DESPESA COM A AQUISILAD D1
CONCRLTO. FCK 15 MPA CPEDRISCO. PARA LSO NAN OBRAS DO DISTRITO (INDUSTRIAL
REF SOLICITACAO 115 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST E SERVICON PUBLICOS

CONSIDERANDO  NECESSIDADE DI ARERTURA DI CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
OPERACAQ DE CREDIO - FINISA. PARA COBLRIURA DA DESPESA COM \ AQUISIL AO DI
CONCRETO USINADO FCK 15 MPA. PARA USONAS (BRAS DO ALTO DA MALOTA REF
SOLICITACAU 1% - UNIDADE DE GESTAU DE INFRAEST E SERVICUS PLRLICOS

CONSIDERAKDO  NECESSIDADE DI ARERTURA DI CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN AR POR
OPLRACAO DI CREDITO - FINISA. PARA COBLRTURA DA DESPESA COM AQUISICAQ DI
EMULSAO ASFALTICA KM 1€, PARA LSO NAS OBKAS DO ALTO DY MALOTA DISTRITO
INDUSTRIAL REF SOLICITACAQ 114 - UNIDADF DF GESTAO DF INFRAEST F SERVICOS
PUBLICOS

DECRETA:

ART 1 . FICA ABERIO NO ORCAMENTO DO MUNICIIO. UM CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DI RS 118179632 (UM MILIAG CENTO L SESSENIA QUATRO ML
SITECENTOS I NOVENTA E SEIS REAIS 1 OITENTA OIS CENTAVOS ) NAS)DOTAC ADOES

1001 15431 0187 1493 PAVIMENTACAO E IMPLANTACAO DE VIAS PUBLICAS

44905100 OBRAS L INSTALACOLS

8021 FINISAVEICULOS PROIETOS/INFAFSTRUTURA TELO149/10

ns | 6d 9682
TOTAL KRS 1164 TI682
KT ¥ - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA (1 ART 17 TARSE-L COM O

SEGUINTELS) RECURSO(S)

| - RECURSO INDICADO SO ART. 43, § 17 INCISO IV DA LEVFEDERALN, £.330/64...

\RY 2+ ESTE DECRETO ERFRA ERVIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAD

LUIZ FERNARNDO ARANTES MACHADO

PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI

GESTOR DA UNIDADE DE GOVERND I FINANCAS

PURLICADO  F REGISTRADO NA UNIDADE DF GESTAQ DA CASA CIVIL DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAL AU(S) VINTE E UM DIAGS) DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL F
VINTE L UM

GUSTAVO 1. € MARYRSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA € ASA CIVIL
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DECRETO N° 29.608, DE 06 DE JANEIRO DE 2021

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, em especial
as disposigoes dos arts. 107 e 113, “caput” e § 3° da Lei Organica do
Municipio de Jundiai, e face ao que consla do Processo Administralivo
n° 15.498-4/2011,

DECRETA:

Art. 1° Fica renovada a permissao de uso, a titulo precério e gratuito, de
parte da érea publica ocupada pelo Sistema de Lazer “5" do Loteamento
Vila Galvao, que encerra uma area de 10m? (dez metros quadrados),
localizada na Rua Padre Arnaldo dos Santos, Bairro Horto Florestal,
nesle Municipio, a EDNA DE FATIMA ROCHA SOARES, VANDERLEI
SOARES, CASSIO SCARABELIN, MAGDA VALERIA PIOVESAN
TINOCO SCARABELIN, ALEXANDRE JOSE IGNACIO, VALQUIRIA
COSTA PARDINI, ANTONIO CARLOS TARCKIANI e ALZIRA PEREIRA
DOS SANTOS, para o fim de inslalagdo de guarita de seguranca,
realizando, ainda, a conservagao e manutengao do local, pelo prazo de
2 (dois) anos, contado da data da assinatura do Termo de Permissao de
Uso, que passa a fazer parte integrante do presente Decrelo.

Arl. 2° Este Decreto entra em vigor na dala de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Geslao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
a0s seis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinle e um, e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

EXTRATO
TERMO ADITIVO IV ao CONVENIO n° 07/2019, que entre si celebram
o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o HOSPITAL DE CARIDADE SAO
VICENTE DE PAULO.
Processo n° 7.381-5/2019
Objeto: O Plano de Trabalho, passa a substituir a partir de 01 de
dezembro de 2020 até 31 de margo de 2021, que integra o Termo
Aditivo llI, (sendo acrescido ao objeto pactuado 0s servi¢os o percentual
de 2,10% nos termos do § 1° do art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93) e
substitui os Anexos “A", “C", "D" e "E", compreendidos na Clausula Nona
da Prestacgdo de Contas e adita valor.
ASSINATURA: 19 de janeiro de 2021.

EXTRATO
TERMO ADITIVO | ao TERMO DE CONVENIO n® 11/2019, que entre
si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0 12° GRUPO DE ARTILHARIA
DE CAMPANHA.
Processo n°® 16.326-9/2019
Objeto: Prorroga 0 prazo de vigéncia do Presente Termo para 31 de
dezembro de 2021, e substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir
de 29 de novembro de 2020, convalidando-se todos os atos praticados
desde 29 de novembro de 2020.
ASSINATURA: 19 de janeiro de 2021.

EXTRATO
TERMOQ ADITIVO VIl ao CONVENIO n° 09/2019, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0 HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE
DE PAULO.
Processo n° 7.380-7/2019 )
Objeto: Substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2021, acrescido percentual de 2,50%, nos Termos do § 1° do
arl. 65 da Lei Federal n° 8.666/93, e adita o valor anual.
ASSINATURA: 21 de janeiro de 2021.

_IPREJUN

RETIFICAGAO — IPREJUN

NA EDICAO N° 4853 DE 06 DE JANEIRO DE 2021
NA PORTARIA N° 031, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Onde se lé: ... revogadas as disposigdes em conlrario.
Leia-se: ... relroagindo seus efeilos a 01 de janeiro de 2021, revogadas

as disposigdes em contrario.

Joao Carlos Figueiredo
Diretor Presidente

(}:)) jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@g



