PREFLITURA DE JUNDIAT - SP

TERMO ADITIVO V ao cu;wﬁm n' 09/2019; que |
cntre sl celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAL e o
HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE DF, |
PAULO. |

Processo n" 7.380-7/2019 |

Pelo presente instrumento, 08 abaixo assinados. de um lado |
o MUNICIPIO DE JUNDIAI, Cstado de Sdo Paulo, inserito no CNPJ o sob n®
45.780.103/0001-30, nesle ato representado pelo Prefeito Municipal, LUIZ I-‘ERNA.NI][”
MACHADQ, presente também TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promocio da
Satde. doravante denominados apenas MUNICIPIO. ¢, de outro, o HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO, entidade civil de direito privado, beneficente,
filantropica caritativa e de assisténcia social, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob n®
50.944.198/0001-30, com endercgo nesta cidade. na Rua Sdo Vicente de Paulo, n® 223,
Centro, Jundiai/SP, neste alo representado por scu Procurador, DENILSON CARDOSO DE
SA, portador da CI/RG n® 24.130.825-2 ¢ do CPF n® 259.039.318-04, doravante designado
simplesmente CONVENIADO, celebram o Termo Aditivo V ao Convénio n® (92019,
mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas: |

I — Fica, por forca do presente Termo, repactuado 0|
Convénio n° 092019, em conformidade com o disposto na Clausula II.
Il = O Plano de Trabalho que faz parte nicgrante do

presente Termo Aditivo (fls. 789/815 do Processo Administrativo n’ 7.380-7/2019), passa a|
substituir, com efeitos a partir de 01 de setembro de 2020, o Plano de Trabalho que integra o
Termo Aditive 1V ao Convénio n® 09/2019 (fls. 759/770v" do Processo Administrativo n”
7.380-7/2019), por forca do presente Termo Aditivo. Sendo acrescido ao objeto pactuado o3

servicos que integram o Presente Termo, no percentual de 5.198%. nos lermos do § 1% do art.
65 da Lei Federal n® 8.666/93.

Il - FEspecificamente com relagio  As agdes dc
enfrentamento ao COVID-19. o Plano de Trabalho vigorard, em conformidade com as
Portarias do Ministério da Saiude/Gabinete do Ministro n® 774, 1393, 1424, 1448, 1666, 2191 ‘
e 2276, lodas de 2020, a partir de 09 de abril de 2020, até o dia 30 de novembro de 2020, ¢ da
Resolucio SS 41 de 27 de margo de 2020, a partir de 11 de junho de 2020 até 30 de novembro |
de 2020.

|

IV — As despesas decorrentes do presente aditamento

correrfio 4 conla das dotagdes orgamentdrias: |
14.01.10.302.0191.2190.33.50.39.00.0000; |
14.01.10.302,0191.2190.33.50.39.00.5001,
14.01.10.122.0191 2010.33.50.39.00.5082,  /T+7 |
14.01.10.122.0191,2010.33.50.39.00.5083 ¢
14.01.10.122.0191.2010.33.50.39.00.5086.
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Pardgrafo tnico: Para a execugdo do novo Plano dec
| Trabalho de que trata o presente lermo, fica atribuido o valor global anual de
| RS 84.052.219.57 (nitenta e quatro milhdes, cinguenta ¢ dois mil, duzentos e dezcnove reais ¢ |
cinquenta e sete centavos), @ partir de 01 de setembro de 2020, os valores a serem pagos ao
CONVENIADO serfio de acordo com 05 Cronogramas de desembolso constantes no Plano de
Trabalho em fls. $11/813, da seguinte lorma: 07 (sete) parcelas mensais de RS 11.024.970,39
(onze milhdes, vinte e quatro mil, novecentos ¢ setenta reais ¢ cinguenta ¢ nove cenlavos). o |
valor de RS 5.520.000,00 (cinco milhdes, quinhentos ¢ vinte mil reais) em 03 (irés) parcelas |
mensais, e R$ 1,357.425,44 {um milhao, trezenlos € cinquenta ¢ sele mil, quatrocentos ¢ vintc
e cinco reais e guarenta e quatro centavos) em 03 (trés) parcelas. desde que atendidas as metas |
estabelecidas no Plano de Trabalho de fls. 789/81 5.

V1 - Ficam ratificadas. no gue nao colidirem com © |
presente lermo, as demais Cliusulas do Convénio n” 09/2019, assinado em 1% de abril de
2019, do Termo Aditivo [ ao Convénio n" 09/2019, assinado em 13 de novermnbro de 2019, do
Termo Aditivo Ll ao Convénio n® 09/2019, assinado cm 23 de abril de 2020, do Termo Aditive |
111, assinado em 03 de junho de 2020 ¢ do Termo Aditivo IV, assinado em 15 de julho de
2020, convalidando-se todos os atos praticados desde 1° de abril de 2020. |

[i, por estarem assim justos € avengados, assinam o ‘
presente Termo em 03 (irés) vias de ipual teor e para um so efeito de direito.

Jundhai, <L de curRAllO de 2020, |

Prefeito Municipal

-1___‘]'. "”r_-_-_-'-‘
TIAGO TEXERA |
Gestor da Unidade -

Hospital de’Caridade Sdo Vicente de Paulo

Testemunhas: //? 2 |
fies kj;;:ls::‘vzaﬁj;uﬂ wiowa, 2. —[(TAGUL
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1 - IDENTIFICACAQ DA UNIDADE

Razdo Social da Instituicdo: HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE DE PAULO
CHES: 2786435

CNPJ: 50.944.198.0001/30

Endereco: Rua S8o Vicente de Paulo, 223, Centro, CEP: 13201-625

Municipio: Jundiai

superintendente: Sr. Matheus Siqueira Gomes

Diretor Técnico: Dr. lzandro Régis de Brito 5antos

Diretor Clinico: Dr. Frederico Micheline de Oliveira

Diretoria Estatutaria:

pPresidente: Sr. Antdnio Pedro Vendramin - Procurador: 5r. Denilson Cardoso de 53
Vice Presidente: 5r. Serafin Félix da Silva Neto

12 Tesoureiro: 5r. ZulmiroLulio Herrera

2¢ Tesoureiro: Sr. Denilson Cardoso de Sa

Conselho Fiscal:

Sr, Cldudio Stucchi

Sr. Emerson Santo Silva

Sr. Marcos Flavio Ribeiro

1.1. Composigio do Conselho Gestor do Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo - Gestdo
2017 - 2019 {prorrogado até outubro 2020).

Representante dos Usuarios

Titular 12 Célia Regina Moura Silva

Titular 22 Maria Cleuza Buoni Cunha R
Titular 32 | Sebastido Manoel dos Santos

Titular 42 Agostinho Geraldo Rocha Morett |
Titular 52 Moacir Capitosto

| Titular 62 Edison Turquetto N
Suplente 12 Ademir Turquetto

Suplente 22 Francisco Cosimatti

Representante do COMUS {Usudrio)

Titular 12 | Francisco Luiz Menezes Silva

suplente 12 | Eurico Gongalves de Lima ) 5@

e b Tt e —— e e —— S et e R s S R P SR

Rua S&o Vicente de Paulo, 223 - Centra - CEP 13201-625 - Jundial - 3P - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www. hsvicente.org.br
Pagina 3 de 27

FHESYE GLALLDZE



S HOSPITAL

sy

SAO VICENTE

HOEMTAL OF Camarasy Sal VICEHTE OF pAsLa

b=t e A S S e e Pt L e P e LT D S PR

Representante Trabalhadores do HCSVP

- - :
Titular 12 | Wilton Cesar de Oliveira )
Titular 22 Juliana Karine Machado Rodrigues
Suplente 12 Fabiano dos Santos

Representante Associagio dos Trabalhadores HCSVP

Titular 12

Renan Henrique Fernandes

Suplente 12

Beatriz Lucia de Castro

Representantes Corpo Diretivo HCSVP

Titular 12

Matheus Gomes

Titular 22

Alexandre Mezei

Suplente 12

Itibagi Rocha Machado

Representante Sociedade Vicentina de Jundiai

Titular 12

Roberto Tafarello

Suplente 1%

Amauri Liba

.

Representantes da Adm Piblica (UGPS)

[
Titular 12

Marco AntonioViscaino

Titular 22

Pierre Lambert Oliveira

 Suplente 12

Neusa Ferreira Silva

Suplente 2%

Fabiana Barrete de Alcéntara

Representante do COMUS {UGPS)

tlitular 12

Tiago Texera
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MISSAO

Promover assisténcia humanizada e segura, buscando garantir a qualidade de vida do
paciente.

VISAD

ser Hospital referéncia em assisténcia hospitalar e humanizagdo aos pacientes SUS na
micro regido em Jundiai.

VALORES

Comprometimento dos colaboradores com a instituicac e o atendimento ac paciente;
Humanizagdo nas acdes com pacientes e colaboradores; Compromisso com a Qualidade nas
realizacdes das atividades, Valorizacdo da vida atraves da assisténcia segura e da qualificagdo do
profissional.

CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

Entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, filantropica com n? do Certificado CNAS:
3,135/1964, com atendimento ambulatorial e hospitalar.

2 - HISTORICO - HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Em 1897, em lundiai, foi criada a Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro,
denominada Sociedade Sdo Vicente de Paulo, com o intuito de ajudar os pobres e praticar 3
caridade. Parém aspessoas que se dedicavam a ajudar os pobres achavam que faltava algo, entdo
surgiu a ideia de criar um hospital. E na reunido do dia 13 de agosto de 1899 foi sugerido que a
conferéncia Vicentinacriasse um hospital de caridade em Jundiai.

No dia cinco de novembro de 1899 foi aprovado o conselho diretor do hospital,
denominado “mordomia”. Esse conselho ficou responsével pela implantacao e manutengdo do
hospital. Porém os doentes ndo poderiam esperar até que o prédio fosse construido para serem
atendidos, entdo foi alugada uma casa para gue os vicentinos pudessem dar os primeiros passos
para concretizar seus ideais. A partir de seu funcionamento o hospital ganhara vida prépria e
como tal precisava existir como pessoa juridica. Foi elaborado um estatuto especifico para o
hospital, que em seguida, foi registrado em cartorio cuja certiddo foi publicada no Didrio Oficial
e integrada aos arquivos da Conferéncia Vicentina. Mais tarde foi doado a conferéncia um prédio
para que pudessem construir o hospital. Apesar de muitas dificuldades, no dia 20 de dezembro
de 1902, o hospital, a partir de novos estatutos foi denominado Hospital de Caridade 5do Vicente
de Paulo, comegou a funcionar efetivamente.

Rua S3o Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundial - 5P - Brasil
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Entdo, concebido em 1899 pela Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro, hoje
determinada Sociedade de S3o Vicente de Paulo, o Hospital de Caridade foi inaugurada em 20 de
dezembro de 1902 com o objetivo de prestar atendimento hospital aos desfavorecidos e
indigentes, sendo uma missdo que, até os dias atuais, esta fortemente ligada as caracteristicas
desse Nosocdmio.

O primeiro Conselho Diretor do Hospital foi composto com personalidades expressivas da
cidade de Jundial a época, e os escothidos foram os senhores Cr. Francisco de Queiroz Telles,
Francisco de Albuguerque Cavalcante, Major Boaventura Mendes Pereira, José Francisco Queiroz
Telles e Paulo Prates da Fonseca, que desde entdo foram os responsaveis pela implantacao e
manutencdo do hospital.

Em 1973, a Sociedade Vicentina fez um Comodato com a Prefeitura, sendo no mesmo ano, criada
5 Faculdade de Medicina de Jundiai que passou a se utilizar o hospital como campo de estagios
aos seus alunos.

Em 1982, com fundamento na Lei Municipal n? 2.588, de 13 de Agosto, foi firmado
convénio que formalizava a "utilizacdo exclusiva” por parte da Prefeitura, do estabelecimento
hospitalar denominado Hospital de Caridade S3o Vicente de Paulo e de seus pertences,
localizados nesta cidade.

O Hospital S3o Vicente de Paulo possui em seu quadro de funciondrios, profissionais
capacitados, treinados e dedicados, e que apesar das dificuldades do dia-a-dia procuram fazer
com que os pacientes sintam-se acolhidos e confortados, minimizando assim o momento dificil
pelo qual estdo passando.

3 - PLANO DE TRABALHO

OBJETO - Execucio de servicos médico-hospitalares e odontolégicos de carater de urgéncia e
emergéncia, a serem prestados para Jundiai e regio de saide conforme habilitagGes do
Ministério da Salde.

O Plano de Trabalho do HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO tem como
objetivos estabelecer metas quantitativas e qualitativas, bem como COmMpromissos a serem
cumpridos pelo Hospital e pela Unidade de Gestdo de Promocio da Salde de Jundiai-SP,
garantindo assisténcia integral em satide dentro de seu rol de especialidades e de sua capacidade
instalada.

Este PLANO DE TRABALHO foi elaborado com base na série histdrica existente

ambulatorial e de internagdo do ano de 2018.
g
4 7
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O Hospital $do Vicente de Paulo, é o Gnico hospital filantropico do municipio e da regido
de satde de Jundiaf habilitado pelo Ministério da Salde nas dreas: cardiovascular, oncoldgica,
ortopédico-traumatolégica e neurocirdrgica, sendo a referéncia formal para internagdes e
atendimentos de urgéncia e emergéncia da regido de saldde de Jundiai nestas especialidades,
composta por 07 municipios com uma populagdo estimada de 804.936 habitantes, segundo
estimativa IBGE 2018.

E um Hospital Filantropico de Ensino, firmando-se, ao longo dos anos, como um hospital
de qualidade, demonstrando sua crescente evolucao e satisfac3o de seus pacientes e familiares.

Ao longo dos anos, o hospital vem incorporando servigos de maior complexidade devido
3 dificuldade de acesso ao HC UNICAMP, que é nossa referéncia para alguns procedimentos de
alta complexidade.

Devido 3 localidade da cidade de Jundiai, proxima a duas grandes rodovias, somos
também referéncia para atendimento em acidentes em rodovias. Esse atendimento & regulado
pelo regimento do SAMU no que se refere ao suporte de classificagdo das vitimas (amarelo, verde
e vermelho), isso se d4, pelo atendimento, equipamento & corpo clinico que o hospital oferece.

Somos ainda referéncia para tratamento oncoldgico e a picadas ou acidentes com animais
peconhentos.

4 - ESTRUTURA DO COMPLEXO HOSPITALAR

O HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO ocupa area de 12.000 m2, conta com
238 leitos dos quais 232 para o SUS, atendendo as demandas referenciadas de urgéncia e
emergéncia e, de alta complexidade em Ortopedia, Neurologia, Cardiologia e Oncologia. Possui
em sua estrutura e anexos:

Pronto Socorro Adulto:0 hospital possui Pronto Socorro Adulto que atende demanda
referenciada, nas seguintes areas:

Clinica Médica

Clinica Cirtirgica — incluindo habilitagdes:
Cardiovascular

Neurocirurgia

Oncologia

Trauma — Ortopedia

* 8 @ @ ® @ @
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Ambulatérios: O hospital possul Ambulatério Médico e Odontoldgico de especialistas nas diversas
ireas de especialidades, que atende demanda referenciada para consultas, diagnoses,
procedimentos e terapias nas seguintes especialidades médicas:

Anestesiologia

Cirurgia Vascular

Oncologia Clinica e Cirdrgica
Vascular

Cardiologia Clinica

Cirurgia Cardiovascular
Cirurgia Cabecga e Pescogo
Cirurgia Aparelho Digestivo (Gastrologia Clinica e Cirdrgica)
Cirurgia Geral

Cirurgia Plastica

Cirurgia Toracica
Hematologia
Fonpaudiologia

Neurologia Clinica
Neurocirurgia

Psicologia

Ortopedia e Traumatologia
Servigo Social

Proctologia

Urologia

Anticoagulacdo

s Reumatologia

e Odontologia / Buco Maxilo Facial

s @ ®* & @

a & & & & @ [ ]

Observacdo: os atendimentos de psicologia e servico social s3o para acompanhamento da triagem
oncologica.

O hospital possui em parceria com O municipio assisténcia ambulatorial especializada em
odontologia, Centro de Especialidades Odontolégicas, que atende demanda referenciada nas
seguintes especialidades:

s Cirurgido Dentista Periodontista
Cirurgido Dentista Traumatologista Bucomaxilofacial
¢ Cirurgido Dentista Endodontista
e Cirurgido Dentista Protetista
s Cirurgido Dentista Estomatologista -

e Cirurgido Dentista Clinico Geral %
[ ]

Auxiliar odontologico

e LA T e e D B
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Estrutura fisica de atendimento:0 hospital possui a seguinte estrutura para assisténcia de urgéncia
e emergéncia 2 saude:

e T T gitos . e S
~ESPEC CJRURGICD e ———— R ————
Ham; f&ltos o ﬂ T F'”_ MF o i o i.ertos Ei:stwentes __Lai_toﬁ' Sus '_ '
CIRURGIA GERAL N .
ORTOPEDIATRAUMATOLOGIA __ et gt V-
ESPEC - CLINICO S ——— -
?ﬁ&?ﬁﬁé&;&_ T ..._,,_._,_--u,-d,-, T Leitos Emste}utes Temossus
CLINICA GERAL 111 110
SAUDEMENTAL s iy A e w0
COMPLEMENTAR _ e RS - U
Haﬂl; Leitos R T ”ﬂ"ﬁ T o Leitos Exl.r.tentes Leitos SUS

UTI ADULTO - T'q'Fi:: i 3 _31 -
’._w_ T lnstalat;ﬁes Fusu:as para Assnstencia _ _ -
[URGENCME EMERGEN{_: _________ A ey e _
Insa;ﬁo' ------------ Qtde.fConsultﬁrim Lmtostquipns
CONSULTORIOS MEDICOS 14 0

ODONTOLOGIA 2 0

SALA DE ATENDIMENTO A PACIENTE CRITICO/GRAVE 1 0

SALA DE ATENDIMENTO INDIFERENCIADO 1 0

SALA DE CURATIVO S 3 0

SALA DE GESSO 1 0

SALA DE Hlml-:mzn(tﬁ.m 1 0

SALA PEQUENA CIRURGIA 1 0

§ﬁ|:5_ ﬁgpousqgggggﬁﬁmo 1NDIFERENCIADU . 14

s e o f.n{lpui.nmmm. i GRS
e " Qude./Consultério: - Leitos/Equipos:
CLINICAS :NmFEaENcm_.DU _ 6 0

ODONTOLOGIA T | Y 'y

SALA DE GESSO R ' 1 0

SALA DE REPDUSDKDESER\IACAD |ND1F§EgﬂcmDU 3 3

| = eoile | HOSPITALAR _ S
s e
SALA DE CIRURGIA 8 0

SALA DE CIHUHGIP”&MBULATDR!AL s = 0

SALA| DE HEEUPERACAD Sl '1 ' : '5"
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E o _ Eemigos de Apuiu
T T

10 AMBULANGA ..

04 CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS

03 FARMACIA

08 LAVANDERIA_

11 NECROTERIO

05 NUTRICAO EDIETETICA(SN.D)

01 SAM.E OU S.P.P.(SERVICO DE PRONTUARIO DE PACIENTE)
09 SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS _

02  SERVICO SOCIAL

Caratterlstlca :

~ PROPRIO
_ PROPRIO

PROPRIO

TERCEIRIZADO

PROPRIO
PROPRIO
PROPRIO

PROPRIO E TERCEiREEADO

PROPRIO

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide CNES competéncia maio/2020.

HabilitagBes: O Hospital

possui as seguintes habilitagbes pelo Ministério da Satide para assisténcia:

[ 2786435-HCSVP HOSPITAL SAO VICENTE
] r | Leito }
) Competénci | Competénci | Portari Data &
Cadig a Inicial a Final a Portaria
o | Descrigdo SUS
CENTRO DE REFERENCIA EM
101 | ATENCAO A SAUDE DO (DOSO s - i
SERVICOS HOSPITALARES DE
REFERENCIA PARA ATENCAO A
PESSOAS COM SOFRIMENTO
OU TRANTORNO MENTAL sas | 23/12/201
dezf16 —
636 | \\CLUINDO AQUELAS COM 2/ 2320 6 0
NECESSIDADES DECORRENTES
50 USO DE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS |
UNIDADE DE ASSISTENCIA DE
s |28 0
801 | ALTA COMPLEXIDADE out/06 iﬁ . 28/ Dg" 20
CARDIOVASCULAR* )
CIRURGIA CARDIOVASCULAR E
PROCEDIMENTOS EM | sAs | 28/09/200
803 | - ARDIOLOGIA out/06 721 6
INTERVENCIONISTA
SERVICO HOSPITALAR PARA
/92 0
1101 | Lo ATAMENTO AIDS jul/9
71203 | HOSPITAL DIA - AIDS jul/92 , 0
G 04
1301 | INTERNACAO DOMICILIAR nov/06 - 23Ts | 14 ?f 250

e TR P ——

Rua S#o Vicente de Paulo, 223 - Gentm CE
Telefone: {11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org. br - site:

P 13201—625 Jundial - SP - Brasil
www.hsvicente.org.br
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J& HOSPITAL
= §™ SAO VICENTE

HOaSPITAL DE CARIOAGE TR0 VILENTE DE PALN,
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UNIDADE DE ASSISTENCIA DE
ALTA COMPLEXIDADE EM : PT SAS | 10/11/200
1 08
| 1601 | EUROLOGIA/NEUROCIRURGI jan/ 646 8
A®,
UNACON COM SERVICO DE ¥ PT SAS | 03/12/200
_1?9? RADIOTERAPIA nov/09% 425 9 1]
UNACON COM SERVICO DE PT SAS | 03/12/200
ﬂﬂ? HEMATOLOGIA set/07 " 42 | 9 |
ONCOLOGIA CIRURGICA ) PT GM | 28/12/201 |
7 13 :
1718 | L.0SPITAL PORTE B ’a“i 3398 | 6 | |
UNIDADE DE ASSISTENCIA DE SAS |
2301 | ALTA COMPLEXIDADE EM jan/08 - 120 | Ug’r 200
3 TERAPIA NUTRICIONAL* RETIF
SAS
2304 | ENTERAL E PARENTERAL jan/08 = 120 | W D;f 200
RETIF e
PT SAS
e $El:ggtgﬁ DE ORGAOS E cutii il o zzng,fzm |
B 1673 ]
PT SAS
TRANSPLANTE DE TECIDO 22/10/201
; 22 o
2422 |\ 1USCULO ESQUELETICO out/18 out/ 8
: | 1673 B
UNIDADE DE ASSISTENCIA DE
0/03/20
2501 | ALTA COMPLEXIDADE EM jan/08 SisTiﬂ 30/ 9" 0
TRAUMATO-ORTOPEDIA*
T 11/08/200
2601 | UTHIADULTO fev/99 PTSAS 108/ 31
_ 432 g
12/04/200
2901 | VIDEOCIRURGIAS de2/98 - / ?’f 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide CNES competéHEia agosto/2020.

2 Amhulatunal Hospitalar:

Cﬂdlgﬂ- Serui;n

Caracteristica:  SUS:ndio SUS: SUS: ndo SUS:
130 ATENCAO A DOENGA RENAL CRONICA PROPRIO  NAD  NAO SIM  NAD
130 ATENCAO A DOENGA RENALCRONICA PROPRIO  SIM  NAO  SIM NAO
169 ATENCAO EM UROLOGIA PROPRIO NAO NAD  SIM NAO
150 CIRURGIA VASCULAR PRORRIO ___ SIM  NAO  SIM_ NAO
el ___NAo_ NAO_ SIM ___NAo

}9‘-’2. ERVICOS DE SAUDE

Rua S&o Vicente de Pauin, 223 - Centm CEP 13201-625 - Jundla[ SF‘ Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente. org.br - site: www. hsvicente.org.br
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HOSPITAL
e 13

SAO VICENTE

HRGPITAL D CARHWADE SA0 Y

JLu.'m\-'\ﬂr_"Cl' (et

.

106 SERVICO DE ATENCAO A DSTHIVAIDS

......

. 1%1:.; SERVICO DE ATENCAQ AO PACIENTE
3 COM TUBERCULOSE

SERVICO DE ATENCAO
CARD?UVASCUL&R;" CARDIOLOGIA

EEESERVICO DE ATENCAO

:' %ﬁkl’_‘ARDIO‘H’ASEUL&R / CARDIOLOGIA

113 SERVICO DE ATENCAO DOMICI LIAR

*:lg*“é‘ﬂsenwm DE ATENCAO EM
<=2 NEUROLOGIA / NEUROCIRURGIA
SERVICO DE ATENCAO EM SAUDE

SER‘-.-’!CCI DE DIAGNOSTICO POR
120 ANATOMIA PATOLOGICA EQOU
CITOPATO

-i-ﬁﬂsmwco DE DIAGNOSTICO POR
- IMAGEM

121 SERVICO DE DIAGNDSTID PDH
IMAGEM

SESERYICO DE DIAGNOSTICO POR
121
M}MAGEM

137 SERVICO DE DIAGNOSTICOPOR
IMAGEM

ﬁ‘ﬁszﬂwca DE DIAGNOSTICO POR
‘2 LABORATORIO CLINICO
157 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR
METODOS GRAFICOS DINAMICOS
;;ﬁsmwco DE DISPENSACAQ DE
u,gjomeses PROTESES E MATERIAIS ESPE |

142 SERVICO DE ENDOSCOPIA
125 SER‘U’ICD DE FARMACIA

126 SERVICO DE FISIOTERAPIA
126 SERVICO DE FISIOTERAPIA

128 SERVICO DE HEMOTERAPIA

R N R R

131 SERVICO DE CIFTALMGLDGIA
mﬁ“&!:-:gﬂnﬁ}f R e R P o ,‘i?fhﬁ,{ SRR

]

 PROPRIO E

R R S S

R ST ——————— T P e ——— A A AR A i AR

PROPRID ~ NAO SiM

NAD

PROPRIO

TERCEIRIZADO
PROPRIO

R RS
PROPRIO sIM___NAO

PROPRIOD SIM NAD  SIM NAD
~ PROPRIO SM NAO  SIM NAO
PROPRIO SIM  NAO  SIM  NAO
PROPRIO SIM  NAO  SIM  NAO
TERCEIRIZADO SiM NAD SIM NAO
N T R R
PROPRIO SIM NﬂD smﬂ NAO
R T e AR e
PROPRIO E .
TERCEERIEADD SIM Nﬁ.o Sivl NAD
T O e R B R e B
TERCEIRIZADCI SIvi NAO
R T I B e R T N R
PROPRIO SiM SiM
T e R e S P Lt DRl s G D P
TEREEIRIZADG S N,&D
R S T A TR R A
PROPRIO SiM NE.U
ﬂlﬁ. .:'\.-‘{ﬁ*’(f ] -.*-*&"-' {-WF A '\-.
PROPRIO Sim NAD
R A T S R TR e
~ PROPRIO SIM NAO
~ PROPRIO NAD NAO
PROPRIO SIM - NAO
PROPRIO SiM  NAO
PROPRIO E .
TERCEIRIZADO St A
'PROPRIO E
TERCEIRIZADO

T S ——————r— Eep————

Rua S&o Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www. hsvicente org.br
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J& HOSPITAL
"= § SAO VICENTE

HIOESNTAL W CARDANS 3, WELEMTE DE RauLD

e R R A s s TR TR AR I

132 SERVICO DEONCOLOGIA TERCERIZADO  SIM  NAC  siM  NAG

RS pROPRIO E A R
a

13% S ERWED E-gﬂmmﬁm s | ERCEIRIZADO

132 SERVICO DE ONCOLOGIA ~ PROPRIO

133 SERVICO DE PNEUMOLOGIA  PROPRIO

135 SERVICO DE REABILITACAQ PROPRIO

136 SER‘H’ICD DE SUPORTE NUTRIC!-DNAL PROPRIO

""" SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E
155 Jor OPEDIA PROPRIO

140 SERUIE{] DE URGENcm E EMEHGENCIA PROPRIO
145 SERVICO DE ViDEDLﬂ.PARGSEGPtA PHDPR1D o _"___

“HSERVICO POSTO DE COLETA DE
-»MATERIAIS BIOLOGICOS

149 TRANSPLANTE o PRDPRIG SIM NE.D SIMNED
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide CNES competéncia agosto/2020.

Estrutura de Recursos Humanos: Atualmente, o Hospital possui a seguinte estrutura de recursos
humanos para a operacionalizacio do hospital e de seus servigos:

Fungdo q:::::::a?ﬂ Carga Horaria Mensal

Funcbes Administrativas &

Agente Administrativo 30 - 180/200
Analistas 4 200
Assessores 3 50/92,5/200
| Assistentes 16 180/200
Auxiliares ) 103 180/200
Gestores s 15 200
Comprador 2 a
Desenhista Técnico 1 ] 200

Lideres 6 - 180/200
Recepcionista 37 180/200
Controlador de Acesso 49 180/200
Farmacéutico g 180/200
Técnico de Seguranca do Trabalho 3 200
 Telefonista 8 180
Pedagoga 2 200
 Fungies de Apoio o

Agougueiro 1 ) 180
 Ajudante de Mecanico ) 1 180
Assistente 1 j 200
Rua Sau ‘u’mente da F'auE::l 223 Gentm CEF‘ 132&1-625 Jundam SP Brasrl
Telefone; {11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br O }/ﬁ "
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O VICENTE DE PALLD

Auxiliares 162 180/200
Copeira 36 180
CCoshbeing oo 2 200 |
Cozinheiro ) 11 a0
Eletricista - 5 180 _ B
Gestores T 4 200
Lideres 14 180/200
Motorista | 10 180/200 :_
Mecénico de Manutencao 1 200
Nutricionista L I 200 __j
Técnico de Nutricio 7 - 180/200 “
Pedreiro 3 ... ——
FungBes Assistenciais o e
Auxiliar de Enfermagem 253 180/200
Auxiliar de Laboratorio 4 180 i
Biomédico 2 - 180
Bioguimico 1 80 ]
Gestores 12 ~ 120/150/180/200
Enfermeiro 121 180/200
Fisioterapeuta 23 150 __
| Fonoaudidlogo 3 150
Instrumentador . 2 | 180
Operador de Camara Escura 43 120
| Psicélogo B 4 200
Técnico de Enfermagem 322 180/200
Técnico de Laboratorio 8 180 ]
Técnico de Radiologia 39 120
Técnico de Gesso < ] 9 180 |
Assistente Social - 4 ‘ 150
Dentista 10 o
Fungbes Médicas
Médico t 251 | ¥
 Funges Diretoria ;
Superintendente / Diretoria ] 3 | 200

** As functes de Médico e Cirurgié';: Dentista, os prﬁ"f‘i-shsionais sdo remunerados por hora
trabalhada.

Rua S&o Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www hsvicente.org.br
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5 - SERVICOS HOSPITALARES

Os servicos devem observancia as politicas nacional e estadual de referéncia de média
complexidade, definidas por meio das normas e demanda pelo Ministério da Satide, sendo:

- URGENCIA E EMERGENCIA: sdo considerados atendimentos de urgéncias aqueles nao
programados. O hospital dispbe de atendimento de urgéncia e emergéncia, atendendo toda
demanda referenciada pela rede de atenc8o pré-hospitalar e demais servigos, conforme fluxo
estabelecido pela Unidade de Gestdo de Promocao da Satde, durante as 24 horas do dia, todos
os dias do ano.

- AMBULATORIO: o hospital conta com estruturas para consultas médicas especializadas e outros
profissionais de satde como Odontélogo, Fonoaudidlogo, Psicologo. Sao
disponibilizadasconsultas de médicos especialistas nas diversas dreas de especialidades, bem
como dos demais profissionais de salide, para os atendimentos da demanda referenciada do SUS.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO INTERNO E EXTERNO: disponibilizacdo de
exames {Servicos de andlises clinicas, Raios-X Simples e Contrastado, Tomografia
Computadorizada, Ultrassonografia, USG por Doppler, Endoscopia e Colonoscopia, USG Vascular
Doppler Scan,Ecocardiograma com stress farmacologico, Ecocardiogramatransesofagico, CPRE,
Cimara Hiperbarica,Hemodindmica e Biopsias que necessitem de ambiente hospitalar} e agbes
de apoio, diagnéstico e terapéutico para a totalidade dos pacientes atendidos em regime de
urgéncia, emergéncia, internacdo e ambulatorial.

- SERVICO DE HEMODIALISE: atendimento a pacientes que necessitam de hemodidlise na fase
aguda.

- INTERNACAO DOMICILIAR: servigo substituto ou complementar a internacdo hospitalar ou ao
atendimento ambulatorial, responsavel pelo gerenciamento, operacionalizagdo as Equipes
Multiprofissionais de Aten¢dio Domiciliar (EMAD) e Equipes Multiprofissionais de Apoio [EMAP).

- SERVICOS DE APOIO: proprio do Hospital: Ambuléncia, Central de Materiais Esterilizados,
Farmdcia, Higiene e Hotelaria, Necrotério, Cuidados Paliativos, Nutricdo e Dietética, Servigo de
Prontudrio de Paciente {SAME), Almoxarifado, Ouvidoria, Servigo Social, Nucleo de Educagdo
Permanente, Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga em Medicina do Trabaiho
(SESMT), Engenharia Clinica e Servigos de Tecnologia de Informacao.

Em decorréncia do seu perfil de atendimento de média e alta complexidade, mantém a
taxa média de permanéncia de internag&o em 07 dias

o e T i M A e e W T -ﬂ-_._c..ﬂ _f_g_u"\: o _u ------- Ui tan R R R e Mix'rrl:l— Sa R B =R e ;_r -" Ml"-‘k .n.l "‘fcfa"-"."_".'.?-.‘-

Rua Sﬂo "u'icente de F’aulc: 223 - Centrtr CEP 13201-625 - Junchar - SF’ E]rasn!
Telefone: {11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente. org.br - site: www.hsvicente.org.br
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S HOSPITAL
"RE" SAOQ VICENTE

VITENTY O 4

6 -METAS QUANTITATIVAS

SRR e R n.:r:."L'-'."'f. R i L -

As Metas de Produgio correspondem ao volume estimado de procedimentos SUS e o5 nao
constantes no SUS a ser realizado no més para atingir os objetivos propostos no Plano de

Trabalho.

BLOCO 1: ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS

Tabela SUS - subgrupo de
procedimentos

Meta Mensal
Fisica Estimada

Valor Mensal Tabela
SUS - Estimada

Valor complementar
Estimado **

Procedimentos com finalidade

| diagnéstica (0201-0202-0203-0204-
0205-0206-0207-0209-0210-0211-
0212-0214) - Procedimentos clinicos
{0301-0302-0303-0304*-0306 -
0307-0309) - Procedimentos
Cirdrgicos {0401-0404-0405-0406-
0407-0408-0409-0412-0414-0415-
0417).

36.427

RS 1.226.086,53

RS 2.391.038,17

'CPRE - pacientes més“{pmcedimenms
ndo constantes na tabela SUS)

16

 Camara Hiperbarica - sessdes
{procedimentos ndo constantes na
tabela SUS)

53

Total

36.496

RS 1.226.086,53

RS 39.200,00

RS

13.250,00

RS 2.443.488,17

*exceto procedimentosna forma de organizagdo 030401 e procedimento 030101007-2
(CBO225330) - consulta de Radioterapeuta

**ndice de multiplicacio de 1,950138195sobre o valor mensal da Tabela SUS.

BLOCO 2: INTERNACAO CLINICA

Tabela SUS - subgrupo de
procedimentos

Meta Mensal
Fisica Estimada

Valor Mensal Tabela
SUS - Estimada

Valor complementar
Estimada **

Procedimentos com finalidade

diagnéstica e Clinicos (0201-0209- RS 744.947,71
0301-0303-0304-0305-0308) | 800 L
Leitos hahl.lltadﬂs SHR's conforme RS 56.101,10
portaria n? 2.857 M5S/GM
Total

800

R$801.048,81 |

R e 3

s=wrrbsaces s s

RS 1.562.155,88

RS 1.562.155,88
i

e R Sl e s "'1; e e M W A e e e R e e D

Rua S&o Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundial - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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*#[ndice de multiplicacio de 1,950138195sobre o valor mensal da Tabela SUS.

BLOCO 3: INTERNACAO CIRURGICA

Tabela SUS - subgrupo de Meta Mensal | Valor Mensal Tabela ‘u’alor complementar
procedimentos Fisica Estimada SUS - Estimada Estimado **

Procedimentos Cirdrgicos (0401-
0402-0403-0404-0405-0406-0407-
0408-0409-0410-0412-0413-0414-

0415-0416]

500 RS 1.566.648,94 | RS 3.055.181,94

**{ndice de multiplicacio de 1,950138195sobre o valor mensal da Tabela SUS.

HSVP - valor mensal tabela SUS + valor complementar RS 10.5654.610,27

6.1 CRITERIOS DE APURACAQ DAS METAS QUANTITATIVAS

O hospital receberd o valor global das metas quantitativas ambulatoriais, internagio clinica
e internacdo cirlrgica previsto nos blocos 1, 2 e 3 acima, desde que comprovada a execugdo minima
de 90% das metas fisicas pactuadas por bloco, com aprovagdo técnica do Departamento de
Regulacdo da Saude/UGPS.

A avaliagdo referente ao cumprimento das METAS QUANTITATIVAS realizada pelo
Departamento de Regulacdo da Satude/UGPS se dard no més seguinte da data de pagamento,
seguindo o cronograma de competéncia dos sistemas de informagéo oficiais do Ministério da Satide.

Caso o hospital ndo atinja pelo menos 90% das metas fisicas pactuadas por bloco, por 3 {trés)
meses consecutivos ou 4 (quatro) meses alternados, por periodos de 12 meses, ndo acumulativos,
o hospital passara a receber, no més subsequente da apuracdo, o valor da Tabela SUS, pelo
quantitativo faturado e aprovado de procedimentos SUS do respectivo bloco, por um periodo
maximo de 2 meses, periodo limite para apresentagio de uma nova proposta de Plano de Trabalho.

Precedendoc o pagamento através da forma de faturamento pelo valor da tabela SUS, cabera
a conveniada o direito de apresentacdo de justificativa técnica dos fatos ocorridos para o ndo
cumprimento das metas, que deverd ser analisado e deferido pela Unidade de Gest3o de Promogao
da Satde.

7- METAS QUALITATIVAS

As METAS QUALITATIVAS correspondem as acBes desenvolvidas pela entidade, visando a
qualificagdo do atendimento oferecido. / L%

e T e ——— o e e e e e AT fw\- f
Rua S8o0 Vicente de Paulo, 223 - Ceniro - CEP 13201-625 - Jundial - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL

"RE" SAO VICENTE
iParimetro! g
Indicadores Descrigdo Utilizado Pontua;ﬁol Critérios
i) Percentual de leitos 5 .
: - Pont hospital d
Leitos destinados | hospitalares destinados ao [Minimo de 5 analtl:gai:n ;:E:;:nt?;fn 4
ao SUS SUS em relagdo ao total de 90% '
leitos do hospital.
2) per:;:z:;:‘fnfjsniem as Pontuara o hospital quando
Al resentar Tempo Médio d
Tetpe MEd'{.} - em relagdo ao total de 7 1 e PRAISEIR SR
Permanéncia . e . Permanéncia menor ou iguala 7
internacbes hospitalares s
més
3) Percentual de produgdo
Percentual de Ll flr!ancewa a6 Pontuara o hospital guando
; procedimentos ;
procedimentos ] apresentar no minimo 30% de
i ambulatoriais de AC A )
ambulatoriais de 30% 1 sua producio financeira
) {Portaria n2 968/SAS de 11 3
Alta Complexidade e bro de 2002) em ambulatorial em Alta
(AC) £ f Ze~rn 0 E., g Complexidade
relacdo a produgdo total do
hospital
4} Percentual de producdo
g dﬁnanie{re;de Pontuara o hospital quando
Percentualde |. ks dllsddh apresentar no minimo 30% de
) internacdo hospitalar de AC P L
internagdes de Alta (Portaria n2 968/SAS de 11 30% 1 sua producdo financeira de
Complexidade (AC} 9 ; " bro de 2002 internagdes hospitalares em
decezemino e" jem Alta Complexidade
relacdo a produgdo total do
hospital
5) Manutznﬁr:} doﬁnﬂmem de Pontuara o hospital enquanto
NUmero de d e '.'ta; Ff s 6 5 permanecer habilitado
habilitacdes em AC o etncsamzn Gli " conforme discriminado em
kSl ; e plano de trabalho.

{ complexidade.

{ :

6) Num:r,irﬂ at:rsc:luto T - R, Pontuara o hospital quando
de clrurgtas.de MNamero ( e::rurglas e; ivas) .o 1 realiar Ui stk renss jiial
carater e!etlto realizadas por méas ot nalar a T80 ciriiigias mds.
realizadas més.

7) . & Pontuara o hospital quando

Taxa de infecgdo ‘tr‘axa .ansaL e ".ffe: ;;0 < 1 apresentar relatorio
hospitalar (global) e arﬂﬁ:}m v demonstrando a taxa de
R infeccdo hospitalar
8 Atividades de Existéncia de atividades de | _. " Pontuara o hospital quando
= Sim/ Nao 1
fc-rmac;ﬁn,feducaa;an educacdo para grupo apresentar atwudades ragg}qf s|

Hua Sao Vicente de F‘aulo 223 Centro - CEP 13201-625 - Jundral - SF‘ Brasﬂ
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente. org.br - site: www.hsvicente.org.br
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TAL DE CADGL0E S0 VITATR O PALULD

rede de servigos do

permanente e profissionais da rede de de educac¢do continuada para
desenvolvimento servigos do SUS seus trabalhadores (pelo menos
para uma por més)

profissionais da

5Us

Total de pontos possiveis: 10

Para afericdo das metas gualitativas, o hospital encaminhard mensalmente um relatério
sintético, descriminado por item, informando o cumprimento das metas estabelecidas.

7.1 CRITERIOS DE APURACAD DAS METAS QUALITATIVAS

Caso o hospital ndo atinja pelo menos 80% das METAS QUALITATIVAS por 03 competéncias
consecutivas ou 04 competéncias alternadas, por pericdos de 12 meses, ndo acumulatives, o
hospital passard a receber, no més subsequente da apuragdo, o desconto de 20% do valor global
conveniado, por um periodo maximo de 2 meses, prazo em que devera apresentar nova proposta
de Metas Qualitativas, ou retorno do cumprimento das mesmas.

Precedendo o desconto do ndo cumprimento das METAS QUALITATIVAS, caberd a
conveniada o direito de apresentacio de justificativa técnica dos fatos ocorridos para o ndo
cumprimento das metas, que deverd ser analisado e deferido pela Unidade de Gestdo de Promocdo
da Satde.

8 — REDE DE ATENCAQ AS URGENCIAS E EMERGENCIAS (RUE)

O Hospital 530 Vicente recebeu a habilitacdo do Ministério da Satde, Portaria GM/MS n?
2.159 de 27 de setembro de 2018, e passa a integrar a Rede de Atenc3o as Urgéncias e Emergéncias
do Estado de 530 Paulo (RUE) em conformidade com o Plano de Acdo Regional da Rede Regional de
Atengdo a Satude 16 (RRAS 16).

O Montante anual de RS 4.444.323,84 refere-se ao componente de qualificagio da Atengdo
Hospitalar da RUE, no qual o Hospital S3o Vicente fol habilitado como Porta de Entrada Tipo Il e teve
8 leitos de UTI Adulto |3 existentes qualificados pelo Ministério da Salde, considerando ser o
hospital de referéncia regional em alta complexidade nas areas: cardiovascular, oncologica,
ortopédico-traumatoldgica e neurocirirgica, para internacdes e atendimentos de urgéncia e
emergéncia da regido de salde de Jundiai nestas especialidades, composta por 07 municipios com
uma populacdo estimada de 804.936 habitantes, segundo estimativa IBGE 2018;

Telefone: {11) 4583-8155 - diretorfa@hsvicente.org.br - site: www_hsvicente.org.br
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Procedimentos que ndo constem neste Plano de Trabalho e que forem executados e
comprovados deverdo ser comunicados a Unidade de Gestdo de Promog8o da Satide para que
seja analisada a possibilidade de inclusdo através de Termos Aditivos especificos.

Procedimentos comprovadamente realizados, que superem a capacidade instalada oficial
do hospital, deverdo ser comunicados a Unidade de Gestdo de Promogdo da Satide para regular
apuracdo técnica.

Na hipdtese de os atendimentos realizados  superarem as metas pactuadas do
presente Plano de Trabalho, a qualquer tempo, desde que haja um desequilibrio, as partes se
comprometem rever as metas e valores conveniados, para se manter os servigos regularmente e
prestados ao Sistema Unico de Salide (SUS) pelo Hospital de Caridade 530 Vicente de Paulo.

10 - PLANQ DE ACAQ PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19, NO PERIODO 09/04/2020 A
30/11/2020.

Considerando a existéncia de pandemia do coronavirus (COVID-19), nos termos declarados
pela Organizacdo Mundial da Satude - OMS;

Considerando que esta Instituicdo desempenha importante papel no atendimento de média
e alta complexidade do Sistema Unico de Satde (SUS), ndo somente para a cidade de Jundiai, mas
também para a regido de satde de Jundiai e que esta na linha de frente do enfrentamento da
pandemia do coronavirus {COVID-19);

Considerando que a atuacdo da Instituicdo na aludida linha de frente de enfrentamento da
pandemia, demanda reestruturar o seu cotidiano para atender as necessidades inerentes a situacdo
de emergéncia de satde publica, ndo gerando desassisténcia a populagao;

Considerando a Portaria Ministério da Saiide / Gabinete do Ministro n? 568 de 26 de margo
de 2020, que autoriza a habilitagio de leitos de Unidade de Terapia intensiva Adulto UTI — tipo 11,
no valor de R$ 1.600,00/diaria de leito, para o atendimento exclusivo de pacientes com a COViD-19,

Considerando a Resolugdo 55 n2 41, de 27 de margo de 2020, que estabelece a transferéncia
de recursos do Fundo Estadual de Satide para os Fundos Municipais de Satide, a serem destinados
as acBes de satide para o enfrentamento do Coronavirus — COVID-13;

Considerando a Portaria Ministério da Satde / Gabinete do Ministro n2 774, de 9 de abril
de 2020, que estabelece a destinagdo de recurso financeiro para o custeio de agdes e servigos
relacionados a assisténcia ambulatorial e hospitalar decorrente do Coronavirus COVID-13;

Rua Sao Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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Considerando a Emenda Parlamentar n? 71250001, destinado ao Hospital 5830 Vicente de
Paulo com o objetivo de apoiar as agdes de enfrentamento ao Coronavirus COVID-19;

Considerando Portaria Ministério da Salide / Gabinete do Ministro n2 237 de 18 de margo
de 2020 (republicada) que inclui leitos e procedimentos na Tabela de Procedimentos,
Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME) do Sistema Unico de Sadde {5US),
para atendimento exclusivo dos pacientes com COVID-19;

Considerando Portaria Ministéric da Satide / Gabinete do Ministro n2 1393 de 21 de maio
de 2020, que dispde sobre o auxilio financeiro emergencial as santas casas e aos hospitais
filantrépicos sem fins lucrativos, que participam de forma complementar do Sistema Unico de Saude
{SUS), no exercicio de 2020, com o objetivo de permitir-lhes atuar de forma coordenada no controle
do avango da pandemia da Covid-19;

Considerando a Portaria Ministério da Salide / Gabinete do Ministro n® 1424 de 27 de maio
de 2020, que habilita leitos da Unidade de Terapia Intensiva - UTl Adulto Tipo Il - COVID-19 e
estabelece recurso do Bloco de Manutencdo das Agbes e Servigos Publicos de Salde - Grupo
Coronavirus (COVID 19), disponibilizado ao Estado de S3o Paulo e Municipios;

Considerando a Portaria Ministério da Satide / Gabinete do Ministro n2 1448 de 29 de maio
de 2020, que dispde sobre a transferéncia da segunda parcela do auxilio financeirc emergencial as
santas casas e aos hospitais filantropicos sem fins lucrativos, nos termos da Lei n® 13.995, de 05
maio de 2020, e do art. 32 da Portaria 1393/GM/MS, de 21 de maio de 2020;

Considerando a Portaria Ministério da Satde / Gabinete do Ministro n2 1.666, de 1 de julho
de 2020, que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros aos Estados, Distrito Federal e
Municipios para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importdncia internacional
decorrente da Coronavirus - COVID 19,

Informamos gue atualmente o hospital possui 85 leitos de UTI Tipo Il Adulto exclusivos para
assisténcia ao coronavirus, sendo destes, o total de 46 leitos que ja estdo habilitados por 90 dias
pelo MS conforme Portaria n? 1424 de 27 de maio de 2020 e, com proposta de prorrogacdo
aprovada tecnicamente pelo MS por mais 30 dias, conforme a proposta SAIPS 127975, além de 82
leitos de retaguarda de enfermaria.

Considerando a disponibilizagdo de 85 de leitos de UTI, destes foram habilitados para o
enfrentamento da pandemia 46 leitos, solicitamos junto ao MS a habilitagdo de mais 23 leitos de
UTI Tipo Il Adulto exclusivos para assisténcia ao coronavirus por mais 90 dias, conforme a proposta
SAIPS 128660. Medida necesséria para garantir acesso qualificade e em tempo oportuno para
pacientes gue desenvolvem a forma grave da doenca, evitando desassisténcia.

Hua Sau Ulcente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201 625 Jundral SP Brasu
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O presente Plano de Trabalho visa operacionalizar as acSes necessarias para adequag8o afim
de garantir o atendimento hospitalar integral dos casos suspeitos efou confirmados de COVID-189.

Sendo a principal agio a implantagdo da Ala COVID-19 com a criagdo/transformacgdo de 167
leitos de Alta Complexidade, na seguinte disposicdo:

TIPO DE LEITO LEITOS EXCLUSIVOS COVID-18 |
UT! Adulto Tipo Il - COVID-19 85
iEnfermaria 82

Os quais deverdo ser mantidos e custeados integralmente pelos recursos ja mencionados,
incluindo toda infraestrutura, composicdo de equipe, materiais, medicamentos e insumos
necessarios a operacionalizacdo da assisténcia aos pacientes suspeitos e/ou confirmados COVID-19.

11 - LEITOS EM HOSPITAL DE CAMPANHA (UNIDADE TEMPORARIA) - DE 11/06/2020 A
30/11/2020.

Considerando a crescente demanda nas dltimas semanas por leitos hospitalares em funcdo
da pandemia desencadeada pelo novo Coronavirus (COVID 19), constatamos a necessidade de
ampliacdo leitos de retaguarda durante o periodo de emergéncia de saide publica, para tanto
implantaremos 01 (uma) unidade de satde temporaria (Hospital de Campanha) com 25 leitos de
retaguarda clinica, sendo 01 disponivel para estabilizagdo e 24 para internacdo de enfermaria aos
paclentes com sintomas respiratorios;

O Hospital de Campanha ¢ uma unidade temporaria que sera implantada como suporte do
Hospital de Caridade S&o Vicente de Paulo, destinado a receber exclusivamente pacientes da COVID
19 j4 estabilizados, ou pacientes com quadro estdvel que ainda necessitam de cuidados médicos,
para a liberagdio de leitos no hospital de referéncia;

O Hospital de Campanha serd instalado no 122 GAC (Exército de Jundiai), que ja possui
estrutura predial propria, evitando a necessidade de investimento em estrutura, localizado na Vila
Militar, KM 53 da Via Anhanguera, endereco complementar ao complexo hospitalar Hospital de
caridade Sdo Vicente de Paulo, o Hospital de Campanha trata-se de uma ampliagdo temporaria da
4rea hospitalar e, terd sua estrutura integrada ao complexo hospitalar, conforme orientagdes
téenicas da Coordenacio-Geral de Gestdio de Sistemas de InformagBes em Satide do Ministério da
Satde (CGSI/DRAC/SAES/MS), serd utilizado o CNES 2786435 do Hospital de Caridade S&o Vicente
de Paulo, o Hospital de Campanha serd informado como nova estrutura instalada em endereco
complementar, acrescentado o servigo realizado, os equipamentos, os leitos e os profissionais de
saude;

Rua S3o Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-825 - Jundial - SP - Brasil
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11.1 - INSTALACOES DE LEITOS EM HOSPITAL DE CAMPANHA (UNIDADE TEMPORARIA)

122 Grupo de Artilharia de Campanha, no endereco: Via Anhanguera, KM53 - Vila Militar, Jundiai - 5P, 13203-850

Descritivo do Equipamento:

Horario de Funcionamento: todos os dias 24 horas.
Tipe de atendimento / Unidade de Leitos de Retaguarda Clinica destinada ac acolhimento de
pacientes da COVID 19 ja estabilizados e regulados pela unidade hospitalar principal (HCSVP).

Equipe: Composigdo da equipe multiprofissional.
Iem i Quantidade Estimada Mensal Valor Mensal

Servico de plantdo médico Iatensivisia de 12 horas. 90 PLANTOES RS112.500,00

5 Auxiliar de Farmdcia
25 Auxiliar de enfermagem

1 Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Higlens
Enfermesros

Fisioterapéuta

Nutricionista

Maotorisia
EPI, INSUMOS, MEDI CAMENTOS,
Materiais e Medicamentos PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA, #5110.000,00
GENERDS ALIMENTICIOS,

CONTRATD DE MANUTENGAD,
LAVANDERIA, SISTEMA DE GESTAD,
Seevico de Terceiras LOCACOES, MANUTENCAD DE RS107.000,00
EQUIPARENTOS, MANUTENCAD

PREDIAL SADT, GASES

WALOR TOTAL RS 509.034,54

Equipe de profissicnais da dres da sadde R5179.534,54

N S v -]

12 - CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSOS
12.1 - PARA AS METAS QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS E RUE

DESCRICAQ abr/20 mal/20 jun/20 julf20
Metas Quantitativas e Qualitativas | R$10.654.610,27| R$10.654.610,27| R$10.654.610,27| R$10.654.610,27
Rede de Urgéncia (Emergéncia- RUE | R$370.360,32 | R$370.360,32 | R$370.360,32 | R$370.360,32
TOTAL R$11.024.970,59| R$11.024.970,59| R$11.024.970,59 | R$11.024.970,59

DESCRICAQ ago/20 set/20 out/20 nov/21
Metas Quantitativas e Qualitativas | R$10.654.610,27| R$10.654.610,27| R$10.654.610,27 | R$10.654.610,27
Rede de Urgéncia /Emergéncia - RUE | RS5370.360,32 | R$370.360,32 | R$370.360,32 | R$370.360,32
TOTAL R$11.024.970,59| R$11.024.970,59| R$11.024.970,59| R$11.024.970,59

B e e et s
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DESCRICAO dez/20 jan/21 fevf2l marf21
Metas Quantitativas e Qualitativas | R510.654.610,27} RS10.654.610,27 | R510.654.610,27 R$10.654.610,27|
Rede de Urgéncia /Emergéncia - RUE RS370.360,32 R5370.360,32 R%370.360,32 RS370.360,32
TOTAL R$11.024.970,59 | R$11.024.970,59 | R$11.024.970,59| R$11.024.970,59

Obs,: Os recursos referente aos meses de abril até agosto de 2020, foram efetivados através do termo Aditivo IV do

Convénlo n? 09/2019,

12,2 - PARA O ENFRENTAMENTO A COVID - 19
12.2.1 — ACOES E SERVICOS PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19.

Uﬁ{ﬂ!l;ﬁﬂ PARCELS UNICA 17 PARCELA 22 PARCELA ﬂHHEELA
Custelo de Agles @ Servigns para o Enfrentamento a COVID-19 RS 7.280.671,25
[Pertarla M5 GM ne 774, de 08 de Abril de 2020) :
Cusicio de Aglies ¢ Serviges para o Enfrentameonto a COVID-19 RS 1.950.143,00
{Emenda pariamentar n¥ 71250001} : L
Custel o de Aghes e Servigos para o Enfrentamento @ COWID-18 R 936.737.42
[Portaria MS/GM n? 1393, de 21 de malo de 2020) !
Cargieico e Agles & Servigos para o Enfrentamenta 3 COVID-19 Rs 2,208,000 00 HS‘ 2.208.000.00 RS 2,208,000, 00
{Portacia MS/GM n? 1424, de 27 de malo de 2020} ' - ’ T
Custeio de Agbes e Servigos para o Enfrentamento & COVID-LD RS 5 323 348 71
[Portarla MS/GM n® 1448, do 29 de malo de 2020} :
| TOTAL| RS 1S.389.900,38 | RS 2.20B.000,00 | RS 2.208.000,00 | RS 2.208.000.00

Obs.: Os recursos referente a Portaria MS/GM n® 774 de 09/04/20, Emenda Parlamentar n® 71250001, Portaria MS/GM ng 1424 de
27/05/20, Portaria M5/GM n2 1393 de 21/05/20, Portaria MS5/GM n2 1448 de 29/05/20 de marco de 2020, foram efetivados através
do termo Aditive 1V de Canviénio n® 08/2019,

12.2.2 - CUSTEIO DE LEITOS DE UTI PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19.

) DESCRICED 18 PARCELA 28 PARCELA 32 PARCELA
Cudteia da Apfies ¢ Servipes para o Enfrentamento a COVID-19 Hszlmmlm
iProposta SaIPS Nt 127975 - prevroagRc da Portarla MEGM e 1424, d= 17/05/20] -
Custeio de Acded @ Sendigas pard o Enfrentamenta & COVID-19 A%$1.104.000,00 R$1.104.000,00 RE1.104.000,00
{Proposts SAIPS n® 128660} e
TOTAL R$3.312,000,00 R51.104.000,00 R51.104.000,00

Ohbs.: As propostas inserldas no Sistema de Apoio 3 Implementagio de Politicas em Sadde (SAIPS), sendo a proposta SAIPS 127975
salicitando a prorrogacio por mals 30 dlas da Portarla MS/GM n® 1424 de 27 de malo de 2020, que habilitou 46 leitos de UT! Adulto
Tipo Il - COVID-19 & também a proposta SAIPS 128660, solicitando novo custeio para a habilitacSo de 23 leitos de UTI Adulte Tipo |1 -
COVID-19 por 90 dias, ambas j& aprovadas tecnicamente pelo Ministério da Sadde.

12.3 - PARA O HOSPITAL DE CAMPANHA
12.3.1 - PARA O CUSTEIO DO HOSPITAL DE CAMPANHA — Periodo de 11/06/2020 a 10/09/2020.

t}b_;. O recurso referente aos meses junhefjulhe e sgosto de 2020 foram efetivados através do terme Aditive IV do Convénlo

09/2018,

J'-'L"_.A.n.lb_...n...-.n.\r.dd_.. "Q' "ilﬁ.‘f-\. -\.ﬂ-u.l'-\.am-hl-.ﬂ--n

Rua Sao Urc:erit& de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundial -

HOSPITAL DE CANMPANHA de 11/06/20 3 30/06/20 jul/20 ago/20 até 10/03/20
Custeio de Aghes para o Enfrentamento a COVID-19
R$339.356,36 RS509,034,54 RS509,034,54 R$168.678,18
(Resolucio 55 41 de 27 de margo de 2020}
R5339.356,36 RS509.034,54 R5509.034,54 R5169.678,18

Telefone: {11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org. br - site: www.hsvicente org br
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12.3.2 - PARA O CUSTEIO DO HOSPITAL DE CAMPANHA — Periodo de 11/09/2020 a 30/11/2020,

HOSPITAL DE CAMPANHA da 11/09/20 2 30/09/20 out/20 novi20
Custeio de Agdes para o Enfrentamento a COVID-10
|____[Portaria MS/GM n2 1.666, de 1 de julho de 2020) Eedas.a5ae Ry, 54 RES00.094,54
- R$339.356,36 | RSS05.03454 | R$509.034,54 |
13 — PLANOS DE APLICACOES DE RECURS0S
13. 1 -PARA AS METAS QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS E RUE,
DESPESA PERCENTU.?LDE
EXECUGAD
Recursas humanos {Saldrios f FGTS / FGTS Rescisdo
/ Férias [ 13 Saldrio / Rescisdo f VA / VR [ Seguros P
{ Assisténcia Odontoldgica / Uniformes / !
Transporte)
iMedicamentos 13,13%
Material médico e hospitalar (Reembolsdvel & Nio
Reembolsavel, GEneras Alimenticios, limpeza,
e 1,39%
escritdrio, seguranca, protecdo pessoal, gases
medicinals e reposicdo de pecas)
servicos médicos 9,23%
Outros servigos de terceiros {Lavanderia,
Manutengdo de equipamentos/ Exames
Terceirizados/Siste mas de Gastdo / Inte rnet)/ 461%
Contratos de Manutengio/ Locacties de
2quipamentos)
Locacio de imdveis 0,18%
Utilidades ptblicas {Luz/Tele fone/internet) 1,00%
Outras despesas (Manutengio predial & pequenaos
. 0,59%
investimentos)
TOTAL 100,005
13.2 — PARA ENFRENTAMENTO A COVID -19
DESPESA PERECENTUAL DE
EXECUCAD
Recursos humanos (Saldrios / FGTS / FGTS Rescisdo / Férias / 132 Saldrio /
Rescisdo / VA / VR / Seguros / Assisténcia Odontologica / Unifarme / B0%
Transporte].
IMedicamentos. 29,
Material Médico Hospitalar (EPI's, Insumos, Materiais, Produtos de Higiene i
e Limpeza).
Outros servigos de terceiros {Contratos de Manutenglo / Lavanderia /
Sistemas de Gestdio / Locagdo de equipamentos / Manutencio Predial / 11%
SADT / Gases).
Equipamentos {Portaria M5/GM n21448/2020 e Portaria n21393/2020) 2%
TOTAL 10086

Rua Sén 1ufl::':-:ntﬁr de Paui-}, 223 - Centro - GEF‘ 132{}1 -625 - Jundlar - SF‘ - Erasil
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HOSPITAL DE

DESPESA
CAMPANHA

Recursos humanos {Salarios / FGTS / FGTS Rescisio / Férias / 132 5aldrio [ Rescisdo /
VA /VR /[ Seguros [ Assisténcia Odontoldgica / Uniformes / Transporte)

Medicamentos

Material médico e hospitalar {Reembolsével e Nio Reembolsdvel, Géneros R
Alimenticios, limpeza, escritorio, seguranga, protecdo pessoal, reposiciode pegas) | T
Servicos meédicos m
Dutros servicos de terceiros (Contratos de Manutencio / Lavanderia / Sistemas de R
Gestdo / LocacBo de equipamentos / Manutengdo de equipamentos / Manutengio | 2%

Predial / SADT / Gases)

TOTAL _ -‘ oy ;

14 ~CONDICOES DE PAGAMENTO
14. 1 -DAS METAS QUANTITATIVA E QUALITATIVAS

A Prefeitura realizard o repasse para o conveniado em duas parcelas, sendo a primeira de
70% (setenta por cento) até o 52 dia Gtil do més e o restante no dia 15 {quinze) do respectivo més.

A avaliagdo referente ao cumprimento das METAS QUANTITATIVAS e QUALITATIVAS
realizada pelo Departamento de Regulacdo da Saude, conforme itens 6.1 e 7.1, se dara no més
seguinte da data de pagamento, seguindo o cronograma de competéncia dos sistemas de

informacdo oficiais do Ministério da Salide.

A entidade devera apresentar até o 102 dia do més subsequente, 3 Prefeitura, documentos
comprobatodrios referentes ao cumprimento das metas QUANTITATIVAS e QUALITATIVAS,
obedecendo para tanto, os prazos estabelecidos pele Ministério da Sadde e UGPS.

14. 2 — DO ENFRENTAMENTO A COVID 19.

a} Referente ao item 12.2.1 os repasses contemplados nas Portaria M5/GM n? 1424/2020, Portarla
MS/GM n2 774/2020, Portaria MS/GM n2 1393/2020, Portaria MS/GM n2 1448/2020 e Emenda
Parlamentar n? 71250001 ja foram efetivados conforme cronograma descrito no item referenciado.

b} Referente aoitem 12.2.2 os repasses contemplados na Proposta SAIPS n2? 127975 & Proposta SAIPS
n? 128660 serdo repassados conforme créditos efetuados na conta do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

¢} Referente ao Item 12.3.1 os rapasses contemplados na Resolugio 55 41/2020, jd foram efetivados
conforme cronograma descrito no item referenciado. A

d) Referente ao item 12.3.2 os rapasses contemplados na Portaria MS/GM n2? 16662020, serd '
repassados conforme cronograma descrito do item referenciado.

r-rl'-"-li_mm e l'l' :—':rn-amm'v.'\r awm..v"" 'i. T.T""'?N\m R L L AR PR T r.ﬁ'-. lt{ n'\-. —.-\.u.-\.-\.- et R o
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A auséncia de repasse do respectivo 6rgdo competente no transfere para a unidade de
Gestdo da Promocao de Satide a obrigagdo de custear os servicos assistenciais dos quais tratam este
item 12.2.

15 - VIGENCIA

O prazo de execugdo do presente Plano de Trabalho é de 07 meses, com inicio em 01 de
setembro de 2020 e termino em 31 de margo de 2021, exceto para a continuidade das acfes do
enfrentamento a COVID-19 gual terd seu inicio em 01 de setembro de 2020 e termino em 30 de
novembro de 2020.

Jundiai, 18 de agosto de 2020.

e R SR P S A & = AL S E S T FB S i St B S B w;xm‘\',m;;.-:-;mﬁ;-u
Rua Sao Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicents.org.br
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PREFEITURA DE JUNDIAT - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NﬁDTH-‘ICM,Z,iD
TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): Municipio de Jundiai

CONVENIADA: Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo

TERMO DE CONVENIO N° (DE ORIGEM): Termo Aditive V ao Convénio
n® 092019

OBJETO: Repactua o Convénio n® 09/2019; substitui o Plano de Trabalho a partir de (01 de
setembro de 2020 que integra o Termo Aditivo 1V do Convénio; especificamente com
relaciio ao COVID-19 vigorard de 09 de abril de 2020 a 30 de novembro de 2020; ¢ adita o
valor Global anual de RS 84.052.219,57 (oitenta ¢ quatro milhies, cinquenta e dois mil,
duzentos e dezenove reais ¢ cinquenta e scte centavos), a partir de 01 de setembro de 2020,
desde gue atendidas as metas estabelecidas no Plano de Trabalho de fls. 7T89/8135.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1; Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sfo Paulo, cujo trimite processual ocarrerd pelo sistema eletronico:

b) poderemos ter acesso ao  Processo, tendo vista ¢ extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes. mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com
o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sio Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janciro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragiio de enderego — residencial ou eletrbnico — ou telefones de
contato deverd ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio,
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais ¢ regimentais,

exercer o direito de defesa. interpor recursos € 0 que mais couber.

Jundial, of de SUoW 2020,
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PREFEITURA DE JUNDIAT - SP

GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: TIAGO TEXERA

Cargo: Gestor da Unidade de Promogéo da Saude
CPF: 323.216.468-4> RG: 42.378.206-X
| Data de Nascimento: 26/08/1985

Endereco residencial completo: Rua ltirapina, n® 837 — Bloco B — Apto 162 — Vila
Hortoldndia, Jundiai/SP, CEP: 13.214-065

E-mail institucional: ttexera@jundiai.sp.gov.br
E-mail pessoal: tiagotexera(@ yahoo . com.br

Telefones: (11) 4589-8796./ 4589-8795
Assinatura: ,/

=

Responsaveis gque assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO

Cargo: Prefeito

CPF: 892.199.615-04 RG: 06.356.145-02

Data de Nascimergd? B8/10/ 1977

Endereco residgncial jcompleto: Avenida Humberto Cereser, n® 2.300, Condominio
Quartier, Casa {70, Caxampbu, Jundiai/SP, CEP n® 13.218.711

E-mail institug

tonal: [fma };mdm’[i;jundiai.sp.gm-'.br

Nome: DENILSON CARDOSO DE SA
Cargo: Procurador

CPF: 259.039.318-04 RG: 24.130.825-2
Data de Nascimento: 28/02/1974

Endereco residencial completo: Rua Alagoas, 126, Jardim Tarumd, Jundiai/SP

| E-mail pesspab-denislon.hsop 'auxgl;'g}ﬁai].mm
| Telefones: [THy4583-33887 4583-5387
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GESTAODEDPESSOAS

CLABS. |
GERAL HOME .
A5 Lugar [YURIJOSE ALMEIDA |
85° Lugar |FERMANDD CORREIA COSTAJUNICR

Para que ndo se alegue gnordnoa, 122 baiker o presenls =dilal gue serd
qublicado ma Imprensa Oficial aniine ne sile do Municioio de dundial.

ROSEMARY AP, GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta oe Gestdo oo Pessods

Funlicada na Imprensa Oheal do Sunicipe e regielado na Lnidadc
Gesiio de Adminisracio @ Gestdo de Qesscas ans 10 das du Imés
e selembo do ano da dais mil 2 vinte

i A C T &
EDITAL M.® 259, DE 01 DE OUTUBRO DE 2020

ROSEMARY AP GHIRALDI SIMIOMATO, Gestara Adunla de Laesldc
de Pesopas oa Unidade de CGesido de Admmstragio ¢ 5oslis de Fes
soas, do Municipio de Jundiai, Estaee de 350 Padle, nu uso d8 suds
alribuicdes legais, cunlorme disposte na La Wurizipsl rt 5641 da OE da
jihe de 2001 Lai Muricipal ot 8.753, de 03 de margn de 2017 alerada
mela Lol n° 2 948, de 27 da abnl de 2018 & lace a0 que consla co Plo-
cessa n* 14.B82-TI2018..

FAZ SABER gue, lica o candidalo. abaixo ralacionads conwacads a
comparsrer na Unidads de Gestio de Adminisragae @ Gestdo do Fes-
z0as, Secao de Atendimento, sita & fvenida da l inerdads, sin® 3% andar,
Ala Marle, do Pago Municipal, das Bh as 17h, no praze de 05 (cincol
. £ i : CPE RG, Cerfid: c
Hi i i fdi | is]lm
exporigncia profisgional, a im de lrzlar da documentagdo necessana
a0 ingresso no Serige Poblico Municipal na classs de ASSISTENTE
DE ADMINISTRAGAD - AREA DA SAUDE,

CLASS. AFRO

[NOME
132 Lugar

JOSE CLOWIS CARVALHD MO TEIRG |

Para que ndo se alegue gnorinoa. (82 baikar o presente Edilal que sara
punlicads na lmprensa Clicial onling no site da dunisipie de Jundis?

ROSEMARY AP GHIRALDI SIMIONATS
Gestora Adjunita op Gestdo de Fesscas

Publicads na lmprensa Oficial do Municipio & registradd na Linidacle
Geslao de Adminislracio & Gestdo de Pesscas. 2o primaro diz do més
de oululire do ano da dois mil 2 vinle.
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EXTRATO
COMVENIO n® 13/2020, que entre si celaoram g MUNICIRIC
Juma & o CENM RO FSPECIALIZADD N0 TRATAMINTD
DESENDEMNCIAS EM ALCOOL £ DROIGAS CEAL
FREFEITO Luiz Fermandu Machadn - CPF n® 832109515 04
CHEJ: n® 03.302.793/0001-97
PRESIDENTE. Ranata Jorge do Lago — CPF n? 2682045 075-05
PROCESS0; 0 10 838-202020
CBJETO para a implantagdc & execucio das acdes das Urngladas de
Acolhimentn Adulto (UARY & Infantojuvanii (LAT
WOTA DE EMPENHD n* 25,128 de 18 de setembio oe 2020
WALOHR Sipkal de RE 20713 642 83 (dos mihdes, lreze mil, seizcentos
g quarentn @ dois reas e citenta g 028 canlavus)
PRAZD DF VIGENCIA lerd a duragio de 12 (doge) meses. comacos a
partir da assinalura do prasente larmo.
ASSIMATURA: 01 de oulubra de 2020

ne
DE

EXTRATO
TERMO ADITING W ap CONVERID n® I9VE01S que enite 5 celaoram o
FUMICIPIO DE JUMDIAL ¢ 0 HOSPITAL DE CARIDADE SA0 WICOCNTE
DE PALILD
FROCESSC n® 7.380-702014
OEIETS. Repaciuad o Convdno m® 0020190 sunzblue o Planu da
Trabaltio a parir de 01 de setembro de 2020 que niegra o Terma Additivo
[ da Convénio; espacificameanta com ielacio ao COWID-TE vigorana oe
05 de ahril de 2020 a 30 de novembro de 2020, & adla o vaor Glekal
anual de @5 84052 215 57 {oitenta ¢ quatrn milbdes, inguena & dois
mil, duzentos & dezenava teaIE ¢ sinouenla ¢ sete cenlavos, 3 parlin de
01 oo selamure de 2020, deste que alanddas s matas estabelecicas
ro Plano de Trabalho de s, 7EHE1 5.
ASSIMATURA: 01 de oulubre de 2020

2. ;
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Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Fdigan 48035 | 02 de outubro de 2020
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UNIDADE DE GESTAD DE GOVERND E FINANGAS
EDITAL DE NOTIFICACAD - UGGF/DFT N 3372020

O comtribuinte aoaen elaccnado fica MOTIFICADD. aor esle edital
gxpedido na lorma da La, a Somparecer nd praza de 15 (guinse)
digs = sonlar da prasents publicagdo, para lomar Cigncia do Q7ECEssD
administralive aozixo relaconado. emowrluds de se desconhecde o

demicilio trbuland

Corlnbnle )
AANTED AUTOMADAL L RAAMUTENGAD LTI

SrOCESEn
32 THG.472019
AT

Aondo manfestagdo do contribuinte na ‘orma 2 no prasa 2cma indicads
anszjard @ insongio co processe om Divica Atva

Fara que ndu s alegue gnordncia, faz baxar o presenle coital, oue gord
fivadn mo pcal ge coslume & puaheads ra imprensa OFeial do Mo pio

OF T &m iy de setembro oe 2020
AWNTONID RODREIGUES SANTAMNA SFET 10
Diratar du Depanamente de Fiscalzagao Trktana

migas o atkn 7T
FORTARIA WY 1ED QE 30 DE SETEMBERC OF 2020

Hesolve apusenlar voluntarameanta, por leman de conribuicay, com
provenlos infegrais, ¢ sarvidor AYRTON SAMPIRGN portador da CHET
A BES. 357 498-00 P15 0 100EG90306-0 couparte do cargo de Assesso
Lagislativo Adjunto. Grupo X -2 do guathe de passoal esiatutano
da Camara Municipal de Jundiai com Lbase no arlige 37 da cmerda
Conslitucional n° 4702005, ieteagindn seus ghies 2 07 da outubio ce
2020, 1evogadas a5 disposighas ent CONIrArio

POIRTARIA MY 161 DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

Resalve aposcntar wolunlaiaments, par @mpo de contribugads. com
proventos inlegrais, u senador JOSE CARI OS5 IMDEAND

purtador co CPFE n® 025 008.175-02 PIS n® IRA21LELGE-E ocudante
g0 cargu de Guarda Municipal, Gupe GRS K5 do guacro de passodl
eslalutano da Prefoturs do Municipio de Jundiai, con base ne afig I*
da Emanda Constiluconal n® a7/2005, retroagnds seus alailes a 77 de
aulunre de 2020, revogadas as disposicdss am conlidne

PORTARLA MT 162 DE 30 DF SF TENGRO DE 204U

Tpsalve aposentar volunanamente  por tEmpn de conlib AL, com
prowenios inlegras, o senadur MARCD AN DM CASTELLAN, proiador
dn CPE n® OT9623 258 01 PIS n® 1201733845-3 poupanle 4o Cargeo de
Couarda Municipal, Grupe GMG B0 doe guadro de pessoal eslaluiann os
Prefeitura do Municipe de Jundial, com base no artigo 27 da Cmandz
Constilucional ¢ 47005 etroagindn seus efeitos a 01 d2 oulubio de
2020, revogadas A5 dizposiches em conlrano

PORTARIA ME 163 DF 20 DE SETEMBRO CE 2020

Resolve aposental valumarizmenle, por lempe & conlibdigde, com
proventos integrais. o senidor CLAUDEMIR DE CARVALHD purtacor
dn CPF n° 046 365 TEE. 14 PIS n® 1077035982-2 ccupanla do cargo da
Guarda Mumcipal, Grupo GMG 1T do guadre de pessoal gatatulano da
Frafeilursa do Mumicipio d= Jundaai. com bage nooarbgn 3% da Emanata
Conslitucional n® a7E00E, relroagindo seus efuiles 3 011 ae gulubro de
2020 revogadas as disposigies em contrania

PORTARVA N 154 DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

Resoive aposeniar voluplariamente, poar 1ampo de cortribuiGas, com
praventas mlegrais, & semioora SUEL DOS SAMTOS poradora oo
CEE A° 105 71275626 PIS n° 12244552428 prupante 4o cango
de Coznhaira, Grupo ADP WY do guadro de pessoa eslatutario da
Drefeitura da Mumcipio de Junciai, com base na atigoe B da Emendz
Constlucional rf 412002 bern come arligt 14 oa Le Munizipal "=
5 BO4/2002 2 suas allerscdes etruaginds seus eleites & 07 de culubm
de 2020, evagadas s drposigies Bm sonlrErnio

PORTARLA N® 168 DE 30 DE SETEMBRO D= 2020

Resolve apaseniar volunlanameanie, par lampo da contribuigan, com
provenios mtegrais a setadora PALLA TRAVASSDS opradora do CPF
FR A1 A1T.057-BR FIS 0 17042504356 ocupante co carge de Médica
Grupo SAD 200 1 do guadre de pegzcal aslalulana da Prelailura da
Municipio de Jundiai, com base no aigo 27 ca Emenda Constiucanal
n® 472006, retroagindo seus eleilos a 07 d2 outubra de 2020, revogadas
as disposicdas am oonlrano

PORTARIA M® 165 DE 30 OE SETEMBRO DF 2020

Resolve aposentar volunlafiamente por sempe de contrbuigdo com
proventos inlagrais, o servicor NELSON FERRAZ palador do CFF n®
061 GO0 75835 P15 n® |038583729-5 acupanla da cargo de Maolorisla
de Weiculos Pesados, Gropo OFR EXI do quadro de pessoal estatutano
da Prafailura do Municipie de Jundiai, com base ro artigo 3% da Emenda

Assinada Digitalmeanle
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